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MUNICIPALIDAD DE MIRAFLORES
GERENCIA MUNICIPAL

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0941 -2018-GM/MM

Miraflores, 10 JuL. 2018

EL GERENTE MUNICIPAL;

¥ RIESGO - SALUD PARA LOS TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD

DE MIRAFLORES; asi como el Informe N° 096-2018-GAF/MM de la misma
fecha, emitido por la Gerencia de Administracién y Finanzas, y el Informe N° 531-
2018-SGLCP-GAF/MM de fecha 03 de julio 2018, emitido por la Subgerencia de
Logistica y Control Patrimonial; por los cuales se solicita que se designe al Comité
de Seleccion encargado de llevar a cabo el citado procedimiento de seleccion; y

Que, el articulo 22 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF, sefiala que el 6rgano a cargo de
los procedimientos de seleccion se encarga de la preparacién, conduccién y
N\, realizacion del procedimiento de seleccién hasta su culminacién, pudiendo estar a
\cargo de un comité de seleccion o del 6rgano encargado de las contrataciones de la
Entldad

Que, asimismo, el mencionado articulo indica que para las licitaciones publicas,
concursos publicos y la seleccion de consultores individuales, la Entidad designara
a un Comité de Seleccién para cada procedimiento; precisando que el 6rgano
encargado de las contrataciones tiene a su cargo la subasta inversa electrénica, la
adjudicaciéon simplificada para bienes, servicios en general y consultoria en
general, la comparaciéon de precios y la contratacién directa; en la subasta inversa
electronica y en la adjudicacion simplificada la Entidad puede designar a un
comité de seleccion, cuando lo considere necesario, siendo que, tratdndose de
as y consultoria de obras, siempre debe designarse un comité de seleccion;

§[Que, el articulo 23 del citado reglamento, modificado por Decreto Supremo N°
056-2017-EF, sefiala en su numeral 23.4 que el Titular de la Entidad, o el
funcionario a quien se hubiera delegado esta atribucién, designara por escrito a los
integrantes titulares y sus respectivos suplentes, indicando los nombres vy
apellidos completos, la designacion del presidente y su suplente, atendiendo a las
reglas de conformacién indicadas en los numerales precedentes de dicho articulo
para cada miembro titular y suplente;
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Que, el citado numeral establece que la Entidad es la encargada de notificar tal
designaciéon a cada uno de los miembros del Comité de Selecciéon; asimismo,
dispone que el 6rgano encargado de las contrataciones entrega el expediente de
contrataciéon aprobado al Presidente del Comité de Seleccién para que el referido
Comité se instale y elabore los documentos del procedimiento de seleccion y
realice la convocatoria correspondiente;

DE
: NQue, mediante Informe N° 096-2018-GAF/MM, la Gerencia de Administracion y
oal EYinanzas solicita que se designe al Comité de Seleccién encargado de llevar a cabo
‘¢l procedimiento de seleccion de Adjudicacion Simplificada para contratar el
/SERVICIO DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO -

SALUD PARA LOS TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD DE

MIRAFLORES;

Que, habiéndose aprobado con Resolucion de Gerencia de Administracion y
Finanzas N° 151-2018-GAF/MM el Expediente de Contrataciéon de la Adjudicacion
Simplificada antes mencionada, resulta necesaria la conformacion y designacién
del Comité de Seleccién encargado de llevar a cabo el procedimiento
@Yorrespondiente;

(]

Estando a lo expuesto, de conformidad con las normas antes citadas, y en uso de
las facultades otorgadas mediante Resolucién de Alcaldia N° 123-2016-A/MM del
01 de marzo de 2016, que modifica la Resolucion de Alcaldia N° 283-2014-A/MM
de fecha 19 de mayo de 2014, y el Reglamento de Organizacién y Funciones de la
“2&>_ Municipalidad de Miraflores aprobado por Ordenanza N° 475/MM vy su
/ ‘%odiﬁcatoria;

ARTICULO PRIMERO.- Designar al Comité de Seleccién encargado de la
conducciéon del procedimiento de seleccién de Adjudicacion Simplificada para
contratar el SERVICIO DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE
RIESGO - SALUD PARA LOS TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD
DE MIRAFLORES, el cual estara conformado por las siguientes personas:

Miembros Titulares:

\l. Lina Adelaida Montero Morén (Presidente Titular)
?¥. José Hiram Rodriguez Cerdan (Miembro Titular)
. Denis Felicitas Nahuirima Tica (Miembro Titular)

Miembros Suplentes:

1. Remigio Fernando Ayala Garcia (Presidente Suplente)

2. Luzdina Noriega Garate (Miembro Suplente)

3. Rocio Huaraca Yarasca (Miembro Suplente)
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ARTICULO SEGUNDO.- El Comité de Seleccion debera instalarse de manera
inmediata a su designacion y sus acciones deberan cefiirse de manera estricta a las
disposiciones de la Ley de Contrataciones del Estado, su reglamento, y demas
normas complementarias y modificatorias.

RTICULO TERCERO.- El Comité de Seleccion esta facultado a solicitar el apoyo
ecesario que requiera de las 4reas pertinentes de la Municipalidad de Miraflores.

%asest®” ARTICULO CUARTO.- Notificar la presente resolucion al precitado Comité de
Seleccion, conjuntamente con el Expediente de Contratacién aprobado, para su
instalaciéon inmediata.

EGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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