ACTA N° 06-2015-CCI /MM

REUNION DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

En el Salén de Actos de la Municipalidad de Miraflores, sito en Av. Larco N°

reunieron los integrantes, del Comité de Control Interno de la Municipalidad

6/\ 400 — Miraflores, siendo las 16.30 horas del dia 28 de Mayo 2015, se

de Miraflores designados mediante Resolucion de Alcaldia N° 228-2011-

Municipal, sefior Sergio Meza Salazar y actuando como Secretario Técnico el

sefior Alejandro Pino Gutiérrez.

ALC/MM, el mismo que se encuentra conformado por funcionarios, gerentes
)/Q y subgerentes de esta entidad; estando presidida la reunion por el Gerente

o

El Presidente del Comité de Control Interno de la Municipalidad inicio la
reuniéon con palabras introductorias sobre el motivo de la reunion,
informando que desde el mes de Abril, se ha optado por realizar reuniones
de Comité de Control Interno sobre temas especificos operativos de las
gerencias, con el propésito de propiciar la participacion mas activa de sus

gestion. Asimismo, se ha tenido una reunion interna entre la Gerencia de

4 miembros y se logre acuerdos concretos orientados a obtener mejoras en la

Administracion y Finanzas y la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, para
adoptar acciones con referencia al Informe de la Auditoria a los Estados

1.

Financieros y Presupuestales al 31.12.2014 realizado por los Auditores Jara
y Asociados Contadores Publicos.

En esta oportunidad se ha dispuesto que la Gerencia de Desarrollo Humano
exponga sobre la operatividad de esa unidad organica, en relacion a todos
los procedimientos que se emplean, en sus diferentes modalidades, para el
alquiler de instalaciones deportivas de propiedad de esta municipalidad,
detallando el universo de estas instalaciones, servicios que se brinda, tarifas,
sistemas de recaudacion e informes.

Acto seguido, el Gerente de Desarrollo Humano doctor Carlos Contreras Rios
inicio su exposicioén con ayuda visual, destacando lo siguiente:

La Subgerencia de Deportes y Recreacion tiene espacios municipales
deportivos y recreativos tal como sigue:

En el Complejo Deportivo “Nifio Héroe Manuel Bonilla”; un Campo de
futbol, un Coliseo, un Auditorio, un Gimnasio, un campo alterno
sintético, uf@,&explanada y una cancha sintética N°1.
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6‘1\ 2. En el Complejo Deportivo “Federico Villarreal”; una cancha sintética y
2 losas deportivas.
3. En el Centro Promotor de Tenis —CPT; 8 canchas de tenis de arcilla
oficiales, 3 canchas de tenis de cemento, una cancha de tenis de
Laykold, un 4rea verde destinada a Fiestas infantiles y un Gimnasio.
4. Complejo Deportivo “Skate Park y Bici Cross”; un Skate Park y un
Circuito Bici Cross

Los procedimientos para el alquiler Estadio Bonilla, Federico Villarreal y
Centro Promotor de tenis, son como sigue:

e Se verifica DNI del usuario.

residente la disponibilidad y costos de los espacios.

e Se informa al usuario de acuerdo a su condicion de residente o no

e De acuerdo a su eleccion se emite la orden de pago con el numero de
: codigo de transaccion vigente en el Tusne.

e Usuario efectua el pago en caja.

e El operador municipal verifica el recibo de caja de usuario y permite
el uso de espacio de acuerdo al pago efectuado.

plantear oportunidades de mejora para el alquiler de los espacios deportivos
y recreativos, con la finalidad de eliminar debilidades de control y fortalecer
la estructura de control interno, medidas tales como:

@ - Implementacién del software CET- Miraflores ya existente para las

\J Luego de la exposicion y de los comentarios respectivos se procedid a
C

reservas de espacios deportivos y recreativos en linea en Centro
Deportivo Municipal “Nifio Héroe Manuel Bonilla y Centro Promotor

, de Tenis.
- Pago en Linea.
?/ - Visualizacion de reservas en web.
El Presidente del Comité de Control Interno dispuso como medidas

complementarias se coloque letreros (acrilicos) en lugares visibles con los
precios de alquiler y que se coordine con el sefior Javier Carranza
Veramendi, Gerente de Sistemas y Tecnologia de la Informacion para que se
implemente pronto el software antes indicado.

~
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También manifestd que todos los servicios que se prestan en los locales
municipales deben contar con el respaldo legal y formal y que de ninguna
manera puede haber acuerdos de palabra entre el funcionario y alguna
empresa o particular para prestar servicios en las instalaciones municipales.

Exhorto a que se adopten las medidas mas convenientes para reforzar los
controles internos que eviten actos deshonestos que afecten la buena imagen
de la municipalidad, hizo mencién a que la Subgerencia de Recursos
Humanos ha efectuado las investigaciones correspondientes sobre un caso
irregular y se ha optado por la separacion de la entidad a 2 trabajadores por
corrupcion, y un tercero esta en proceso de investigacion habiéndose
coordinado con la Procuradora Publica Municipal para las acciones de su
competencia.

No habiendo mas puntos que tratar, siendo las 17.15 horas, se dio por
terminada la reunion, firmandose la presente acta en sefial de conformidad
con el contenido de la misma.

SERGIO MEZA SALAZAR
Presidente del Comité dle Control Interno

ALDERON CHAVEZ GLORIA PAU LESN/
SECRETARIA (ARENERAL GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CARLOS CONTRERAS RIOS FRANKLIN FYORES DOMINGUEZ
GERENTE DE DESARROLLO HUMANO GERENTE DE ASESORIA JURIDICA

ACTA N° 06-2015-CCI /MM
Pagina3de6



ENRIQUE PASSANO SARAVIA
GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA (E)

CARMEN MANCILLA LAGUNA
GERENTE DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

.................................................

JACOBO RUIZ MARTINEZ
GERENTE DE PARTICIPACION VECINAL GERENTE DE AUTORIZACION Y CONTROL

MIEMBROS SUPLENTES

...........................................

/

................................................

FAEL VELASQUEZ S ANO
ALIZACION Y
ESTADISTICA
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INVITADOS

SUBGERENTE DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

.........................................

GQAONZALEZ ESPINOZA
PROCURADORA PUBLICA MUNICIPAL

GLORIA CORVACHO BECERRA
SUBGERENTE DE FISCALIZACION Y CONTROL

.............................................

NI ROMERO
SUBGERENTE DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

SUBGERENTE DE ¢)BRAS PUBLICAS

EN RIQUE/PA SANO SARAVIA
SUBGERENTE DE SERENAZGO

..................................

SUBGEREXTE DE DEPORTE Y RECREACION
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o )es il s T el
ERENA ZEGARRA

E DEFENSA CIVIL

OXANA FERRARI AﬁIAZGO RAQUEL ORE CANELO
GERE E DESARROLLO URBANO Y MEDIO SUBGERENTE DE LICENCIA DE EDIFICACIONES
AMBIENTE PRIVADAS

OTROS

SECRETARIO TECNICO DEL COMITE DE
CONTROL INTERNO
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