ACTA N° 005-2017-CCI /MM
REUNION DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

Siendo las 10.00 horas del dia 31 de mayo de 2017, en la Oficina de la Gerencia
Municipal, sito en Av. Larco N° 400 - Miraflores, se reunieron los miembros del
Comité de Control Interno designados con Resolucion de Alcaldia N° 222-2016-
A/MM, el mismo que estuvo presidido por el sefior Sergio Meza Salazar y
actuando como Secretario Técnico el sefior Miguel Tuesta Castillo.

Luego del registro de la asistencia de los miembros titulares, el presidente del
Comité solicit6 al Secretario Técnico, informar respecto de los puntos de la agenda.

Miguel Tuesta Castillo, Secretario Técnico del Comité de Control Interno
informé6 que el motivo de la sesion era dar a conocer a los integrantes del Comité
los avances respecto del proceso de Implementacion del Sistema de Control
Interno (SCI) en la Municipalidad de Miraflores; asi como los resultados de la
evaluacién efectuada por el Organo de Control Institucional (OCI) al Sistema de
Control Interno, que actualmente viene implementando la Entidad, realizando la
siguiente exposicion sefialando que la Municipalidad se encuentra en proceso de
implementacion del Sistema de Control Interno, para ello, la Entidad ha cumplido
con el desarrollo de la Etapa I, referida a las Acciones Preliminares y que son:

1. Suscripcion del Acta de Compromiso.
2. Conformacién del Comité de Control Interno
3. Sensibilizar y capacitar en Control Interno.

Asimismo, informé que actualmente se viene desarrollando las actividades
correspondientes a la Etapa II “Identificacion de Brechas”, la cual esta referida a:

4. Elaborar el programa de trabajo para realizar el diagnodstico del SCI.
5. Realizar el diagnoéstico del SCI.

De otra parte, puso en conocimiento del Comité, que el Organo de Control
Institucional (OCI) habia realizado una evaluacion al Sistema de Seguimiento y
Evaluacién de Control Interno de la Municipalidad, asignando a la Entidad una
puntuacién de 28.05 de un total de 100 puntos, puntaje que ubica actualmente al
Sistema de Control Interno de la Municipalidad, en el rango de clasificacion de
Control Interno Intermedio. (VER GRAFICO N° 01)
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GRAFICO N° 01
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Durante la exposicion, se precis6 que los componentes que muestran una menor
puntuacion son: Evaluacién de Riesgos y Supervision. (VER GRAFICO N° 02)
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Finalizada la exposicién, el Presidente del Comité solicito a los demas miembros

emitir sus respectivas opiniones.

Gloria Pau Leén, Gerente de Administracién y Finanzas en calidad de miembro
del Comité sefial6 que si bien existen esfuerzos por parte de los miembros del
Comité por llevar a cabo los trabajos para la implementaciéon del Sistema de
Control Interno en la Municipalidad, también era necesaria la participacién de los
demas funcionaros de la Municipalidad, y por ello seria importante darles a

| conocer los resultados de esta evaluacion, ello con la finalidad de sensibilizarlos y

darles a conocer la importancia del Control Interno en la Entidad.
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Sergio Meza Salazar, Presidente del Comité de Control Interno, manifest6 que no
existiendo otra intervencion por parte de los demas miembros del Comité, y
recogiendo la recomendacién de la sefiora Gloria Pau solicit6 al Secretario Técnico
dar a conocer a todos los funcionarios los resultados de la evaluacién al Sistema de
Control Interno, el dia 08 de junio del presente afio a horas 15:30 pm.

No existiendo mas temas que tratar, el sefior Sergio Meza Salazar, en calidad de
Presidente del Comité de Control Interno, agradecié la participaciéon de los
miembros titulares del Comité y dio por terminada la reuni6n a las 10:32 a.m.

COMITE DECONAROL INTERNO

GLORIA PAU LE
NTE DE PLANIFICACION Y GERENTE DE ADMINISTRACION Y
PRESUPUESTO FINANZAS

GERENTE DE SISTEMAS Y TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION

FRANKLIN FLORES DOMINGUEZ
GERENTE DE ASESORIA JURIDICA
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