Municipalidad Distrital de Miraflores

CONVOCATORIA EXTRAODINARIA CAS 007-11-2018(agosto)
PROCESO PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS
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ABOGADO(A) - LABORAL

GENERALIDADES
1. Objeto de la convocatoria
Contratar los servicios de una (01) persona natural como Abogado(a) — Laboral.
2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante
Procuraduria Publica Municipal.
3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion
Subgerencia de Recursos Humanos.
4. Base legal
a. Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contrataciéon
Administrativa de Servicios.
b. Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N°075-2008-PCM,
modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

c. Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

PERFIL DEL PUESTO

| REQUISITOS DETALLE |
Experiencia '

Experiencia minima de cuatro (04) afios como abogado a

partr de la colegiatura (INDISPENSABLE Y
ACREDITADO).

Competencias - Trabajo en equipo

Orientacién a resultados
Vocacion de servicio

Tolerancia a la presion

Proactividad
Formacion - Titulado, colegiado vy habiltado como Abogado
Académica, grado (INDISPENSABLE Y ACREDITADO).

académico y/o nivel

de estudios

Conocimientos parael .  Conocimiento en Derecho Laboral Publico y Privado.
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puesto y/o cargo - Conocimiento en la Nueva Ley Procesal Laboral. |

M. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones a desarrollar:

a. Preparar y/o elaborar contestaciones, recursos de impugnacion, recursos de
casacion u otros medios de defensa técnica para la defensa institucional.

b. Intervenir en las diligencias, informes orales y/o audiencias en las que haya sido
delegado por el Procurador Publico Municipal.

c. Dar seguimiento e impulso a los procesos judiciales asignados en los que
intervenga la Municipalidad.

d. Elaborar informes sobre estado de los expedientes y sus efectos juridicos
solicitados por las Unidades Organicas.

e. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la mision del

puesto.

\A CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion del servicio Av. Diez Canseco Cdra. 02 — Miraflores.

Duracion del contrato Inicio: 01 de agosto del 2018
Término: 31 de agosto del 2018 (renovable

segun presupuesto y desempeio.

Remuneracién mensual S/. 5000 (Cinco mil y 00/100 Soles).




