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MUNICIPALIDAD DE MIRAFLORES
GERENCIA MUNICIPAL

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 040 -2015-GM/MM

Miraflores, 0 3 SET. 2015

EL GERENTE MUNICIPAL;

VISTO: el Memorindum N° 178-2015-GPP/MM de fecha 25 de agosto de 2015, por el cual la
Gerencia de Planificacién y Presupuesto propone la aprobacién del proyecto de la directiva
denominada ‘Medidas de Ecoeficiencia en la Municipalidad de Miraflores™, y

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 194 de la Constituci6n Politica del Perta y el articulo II
del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, las municipalidades
cuentan con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; la
misma que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administraciéon con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Acta N° 002-2015-CE/MM de fecha 04 de mayo de 2015, el Comité de Ecoeficiecia de
la Municipalidad de Miraflores, constituido mediante Resolucién de Alcaldia N© 786-2011-A/MM de
fecha 23 de noviembre de 2011, aprobé la propuesta de modificacion de la Directiva N° 001-2011-
GM/MM - ‘“Medidas de Ecoeficiencia en la Municipalidad de Miraflores”, aprobada por Resolucion de
Gerencia Municipal N° 45-2011-GM/MM;

ue, en mérito a ello, mediante Memorandum N° 175-2015-CE-MM de fecha 20 de mayo de 2015, el

¢ JComité de Ecoeficiencia presenta la propuesta de modificacién de la precitada directiva, sustentando

su actualizacién, entre otros, en la necesidad de adecuarla a la normatividad vigente, en la conveniencia

de enfatizar la participacién y compromiso de algunos funcionarios de la municipalidad en raz6n de sus

- competencias; procediendo a modificar algunos aspectos, haciéndose las precisiones necesarias e
N incorporindose las recomendaciones realizadas por las unidades organicas involucradas;

©2 Que, de conformidad con el literal “d” del articulo 46 del Reglamento de Organizaciéon y Funciones
ﬁ‘.‘: (ROF) aprobado por la Ordenanza N° 347/MM, corresponde a la Subgerencia de Racionalizacion y
.0?' Estadistica: “Proponer, elaborar y actualizar directivas, procedimientos, y otros dispositivos, en coordinacion con las
diferentes unidades involucradas”,

Ry Que, mediante Informe Técnico N° 013-2015-SGRE-GPP/MM de fecha 25 de agosto de 2015, la

S ng 5\3#}0»?0 %\ Subgerencia de Racionalizacién y Estadistica senala que el proyecto de directiva permitira la mejora
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te T icontinua del servicio pubico, mediante el uso de menores recursos, asi como la generacién de menos
o B" \5;’ pactos negativos en el ambiente, lo que se traducira en ahorro econémico para la municipalidad;
e-_\i\‘l\é Que, por su parte, la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, con Memorandum N° 178-2015-
GPP/MM de fecha 25 de agosto de 2015, sefiala que el proyecto propuesto se ha elaborado teniendo
en cuenta los lineamientos técnicos y legales vigentes sobre la materia; precisando que con dicha
directiva se busca establecer los procedimientos que permitan implementar medidas de ecoeficiencia en
la Municipalidad de Miraflores, a fin de realizar una adecuada gestién de los recursos economicos y
materiales, asi como el uso racional y sostenible de los mismos, mediante la sensibilizaciéon en la
2\ actuacion de los trabajadores de la entidad y la progresiva incorporacién de tecnologias que faciliten la
ecoeficiencia; mostrando su conformidad con el informe técnico y opinando favorablemente por la
aprobacién del proyecto de directiva propuesto;
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Que, mediante Informe Legal N° 246-2015-GA] /MM de fecha 02 de setiembre de 2015, la Gerencia
de Asesoria Juridica emite opinién favorable respecto a la aprobacion del proyecto de la directiva antes

mencionada;

Que, de conformidad con lo establecido en el literal “g” del articulo 16 del ROF de la Municipalidad de
Miraflores, compete a la Gerencia Municipal aprobar las directivas propuestas por las unidades
organicas, con los informes técnicos y legales correspondientes;

Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades otorgadas en el Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Municipalidad de Miraflores, aprobado por Ordenanza NP° 347/MM;

) RESUELVE:
FRANKLIN ¢

<
“"“‘“""ﬂsé 2 BARTICULO PRIMERO.- Aprobar la Directiva N° 004-2015-GM/MM, denominada “MEDID-AS
®|DE ECOEFICIENCLA EN LA MUNICIPALIDAD DE MIRAFLORES”, que en anexo forma
q

patte integrante de la presente resolucion.

D OE ARTICULO SEGUNDO.- Derogar la Resolucién de Gerencia Municipal N° 045-2011-GM/MM del
g\’\z:- M’% 03 de agosto de 2011, dejandose sin efecto la Directiva N° 001-2011-GM/MM que ésta aprueba.

ORI od o)
4 5} ARTICULO TERCERO.- Encargar el cumplimento de la presente resolucion, y de la directiva
aprobada por ésta, a la Gerencia de Administracion y Finanzas.

ARTICULO CUARTO.- Disponer la publicacién de la presente resoluciéon y su anexo en el Portal
Institucional de la Municipalidad de Miraflores.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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DIRECTIVA N° 004-2015-GM /MM

MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA EN LA MUNICIPALIDAD DE MIRAFLORES

OBJETIVO:

Establecer los procedimientos que permitan implementar medidas de ecoeficiencia en la
Municipalidad de Miraflores, a fin de realizar una adecuada gestion de los recursos econémicos y
materiales, propiciando el ahorro, asi como el uso racional y sostenible de los mismos, mediante la
sensibilizacién en la actuacién de los trabajadores de la municipalidad y la progresiva
incorporacién de tecnologias que faciliten la ecoeficiencia.

FINALIDAD:

Adoptar medidas de ecoeficiencia que permitan optimizar el uso de los recursos publicos,
contribuyendo con la conservacién del medio ambiente.

ALCANCE:

Las disposiciones contenidas en la presente directiva son de aplicacién general y obligatoria para
todas las unidades organicas de la Municipalidad de Miraflores, asi como para todo el personal,
independientemente de su régimen laboral o contractual.

BASE LEGAL:

» Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

» Ley N° 27345 - Ley de Promocién del Uso Eficiente de la Energia.

> Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, y sus modificatorias.

» Decreto Supremo N° 050-2006-PCM, Prohiben en las Entidades del Sector Publico la

impresién, fotocopiado y publicaciones a color para efectos de comunicaciones y/o
documentos de todo tipo.

» Decreto Supremo N° 034-2008-EM, Dictan medidas para el Ahorro de Energia en el Sector
Publico.

> Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM, Medidas de Ecoeficiencia en el Sector Publico, y sus
modificatorias.

» Decreto Supremo N° 004-2011-MINAM, Aplicacién gradual de los porcentajes de material
reciclado en plasticos, papeles y cartones que debe usar y comprar el Sector Publico.

Decreto Supremo N° 001-2012-MINAM, Reglamento Nacional para la Gestién y Manejo de
los Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos.

-2011-MINAM, Establecen porcentajes de material re
er usados por las Entidades del Sector Publico. =

Resolucion Ministerial N© O

ciclado en
plasticos, papeles y cartong :
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» Resolucién Ministerial N° 083-2011-MINAM, Establecen disposiciones para la

implementacién de lo dispuesto mediante Resolucion Ministerial N° 021-2011-MINAM.

» Resolucién Ministerial N° 217-2013-MINAM, aprueba el “Programa de Promocion del Uso

del Gas Natural Vehicular (GNV) y Paneles Solares en las Instituciones Publicas 2013-2015”.

» Ordenanza N° 347/MM, que aprueba la Estructura Otganica y el Reglamento de

Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad de Miraflores, y sus modificatorias.
VIGENCIA:

La presente directiva entrara en vigencia al dia siguiente de su aprobacion, mediante Resolucion
de Gerencia Municipal.

RESPONSABILIDAD:

El Comité de Ecoeficiencia de la Municipalidad de Miraflores es el encargado de realizar el disefio,
aplicacion, seguimiento y fortalecimiento de las diversas acciones vinculadas a las medidas de
ecoeficiencia a nivel institucional.

DEL COMITE DE ECOEFICIENCIA:

El Comité de Ecoeficiencia sera designado por Resolucion de Alcaldia y estara conformado por
representantes de las distintas unidades organicas, correspondiéndoles las funciones que se
detallan a continuacion:

a. Gerencia de Administracién y Finanzas.- sera responsable de la adopcion, seguimiento y
verificacién del cumplimiento de la presente directiva, asi como de viabilizar en términos
logisticos y financieros la implementacién de las medidas de ecoeficiencia en la municipalidad,
ademas de toda tarea y/o proyecto asociado a dichos fines.

b. Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial.- tendrd a su cargo la elaboracion mensual
de los reportes de consumo de recursos con el proposito de priorizar la implementacion de las
medidas de ecoeficiencia dispuestas en la presente directiva, remitiendo los resultados a las
unidades organicas correspondientes.

c. Subgerencia de Recursos Humanos.- estari encargada de verificar que el personal de la
entidad dé cumplimiento a lo dispuesto en la presente directiva.

d. Subgerencia de Desarrollo Ambiental.- le correspondera promover y ejecutar programas
especificos consecuentes con la implementacion de las medidas de ecoeficiencia.

e. Gerencia de Comunicaciones e Imagen Institucional - sera responsable de implementar la
estrategia de comunicacién y difusién de las medidas de ecoeficiencia y disponer las acciones
pertinentes, a efectos que se publique en el portal institucional el resultado de la evaluacion de
las medidas de ecoeficiencia establecidas.

Gerencia de Obras y Servicios Publicos.- tendra a su cargo el manteniendo oportuno de las
instalaciones eléctricas y sanitarias de los locales municipales. Asimismo, debera realizar el
cambio progresivo de instalaciones eléctricas y sanitarias que permitan el ahorro de agua y
energfa. Adicionalmente, sera responsable del acopio iz situ de los residuos reciclables de las
oficinas, para la posterior desiyacion a los contenedores determinados para su almacenamiento
temporal.
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Gerencia de Sistemas y Tecnologias de la Informacién.- procurari, siempre que se cuente
con disponibilidad presupuestaria, la adquisicién o alquiler de equipos con dispositivos de
ahorro de energia. Asimismo, se encargara de la implementacion de medidas y sistemas que
permitan la digitalizacién de los procedimientos administrativos propiciando el buen uso de
los materiales de oficina.

8. DEFINICIONES:

Para efectos de la presente directiva, se entendera pot:

8.1 Personal: a todo servidor de la Municipalidad de Miraflores en cualquier de los niveles
jerdrquicos, sea este nombrado, contratado, designado, de confianza, que desempene
actividades o funciones en nombre del servicio del Estado, independientemente del régimen
laboral o de contratacion al que esté sujeto.

8.2 Linea Base: diagndstico actual en cuanto al comportamiento de las variables a evaluar en la
ecoeficiencia (materiales, agua, energia y combustible).

8.3 Medidas de Ecoeficiencia: son las acciones que permiten la mejora continua del servicio
publico, mediante el uso racional y sostenible de los recursos, asi como la disminucion
progresiva del impacto ambiental.

DISPOSICIONES GENERALES:
9.1 Procedimientos para el ahorro de recursos:

Los érganos integrantes de la Municipalidad de Miraflores deberin implementar el ahorro,
en los siguientes aspectos:

9.1.1 Papeles y materiales conexos:

a) Imprimir los documentos por ambas caras de la hoja de papel que se utilice; o
imprimir dos (02) paginas en una (01) hoja, utilizando el 50% de la hoja A4 como
original y el otro 50% como cargo.

b) Reutilizar el papel bond en documentos preliminares o borradores, sélo cuando
haya sido utilizado por un lado y ya no se requiera para otro fin.

¢) La impresién de documentos deberi ser destinada a aquellos que resulten
estrictamente necesarios, por lo que debera utilizarse con mayor frecuencia la
comunicacién electrénica a través del correo institucional, en reemplazo de la
escrita principalmente en documentos preliminares.

d) Evitar imprimir los correos electronicos que se reciban, por cuantos éstos se
ueden leer en pantalla, debiéndose almacenar en formato digital o electronico
- ) b

de ser necesatio.

e) Utilizar el modo “borrador” en la impresién de los documentos de trabajo que
sea indispensable imprimir.

f) Evitar el fotocopiado innecesario de documentos, optando por su digitalizacion.
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9.1.2

g

h)

k)

Las fotocopias deberan ser las estrictamente necesarias y a dos (02) caras, para lo
cual se deberd verificar previamente los documentos a fotocopiar y se utilizara la
opcién que cotresponda para el ahorro del toner.

Evitar la impresion, fotocopiado y publicaciones a color para efectos de
comunicacién y/o documentos de todo tipo, a excepcion de algunas areas en las
que es imprescindible la impresioén a color.

La hoja de ruta o el papel de cargo de correspondencia debera imprimirse en
papel reciclado y, el en caso que se derive varios expedientes a una sola unidad
organica, se deber4 de imprimir en una sola hoja de ruta.

Los documentos multiples deberan ser notificados via correo institucional,
evitandose su remisiéon de forma fisica.

Reutilizar, en la medida de lo posible, los folderes, sobres, archivadores de
palanca y similares.

Energia Eléctrica:

a)

b)

Procurar el mejor aprovechamiento de la luz natural para la iluminacion de las
oficinas, debiendo apagar las luminarias y equipos sobre todo en horario de
refrigerio.

Evitar el uso de luminarias en pasadizos y escaleras que cuenten con luz natural,
debiendo ser utilizadas solo cuando sea necesario o cuando la infraestructura no
cuente con buena iluminacién natural.

Terminadas las actividades y/o labores, o los eventos o reuniones que se lleven a
cabo en las oficinas, salas de reuniones u otros ambientes municipales, el servidor
a cargo de dicha actividad debera asegurarse que todas las luminarias sean

apagadas.

El uso de los equipos de aire acondicionado estara reservado a los ambientes que
retnan las condiciones de carga térmica y hermeticidad y siempre que su uso sea
necesario.

Utilizar los ventiladores y equipos de aire acondicionado en los meses de verano,
en modo econémico y hasta las 18:00 horas. El resto del afio la ventilacion sera
natural, a excepcion de las oficinas ubicadas en los sOtanos o espacios que no
cuenten con ventilacién natural. Durante el horario de refrigerio, estos equipos
deberan permanecer apagados, bajo responsabilidad del usuatio del equipo.

Esta prohibido el uso de los equipos de aire acondicionado, ventiladores y
equipos de fotocopiado durante los fines de semana y feriados, a excepcion de
aquellas oficinas que asf lo requieran, informando previamente a la Subgerencia
de Recursos Humanos.

Los equipos que utilicen energia eléctrica deberin ser apagados cuando no se
tenga prevista su inmediata utilizacion.

I Fo¥
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h) Cada trabajador debera verificar que los equipos que se le hayan asignado
(computadora personal, lap top, notebook, impresora, escaner, ventilador, aire
acondicionado, entre otros), asi como cualquier artefacto eléctrico que haya sido
conectado en su espacio de trabajo, quede apagado y desconectado del
tomacorriente al retirarse de las instalaciones de la municipalidad.

i) El personal de la dependencia encargada de la seguridad interna que presta
servicios de vigilancia, debera supervisar que se mantengan apagadas las
luminarias, los equipos y cualquier artefacto eléctrico de las diferentes
instalaciones de las unidades organicas que no estuvieran siendo utilizados mas
alla de las 19:00 horas, debiendo entregar un informe semanal a la Gerencia de
Administracién y Finanzas comunicando tales hechos, la cual adoptara las
medidas que correspondan.

i) Progresivamente, se deberi implementar el uso de limparas ahorradoras de
méxima eficiencia y dispositivos que maximicen la luminosidad.

k) La Gerencia de Obras y Servicios Publicos, en coordinacién con la Subgerencia
de Logistica y Control Patrimonial, debera priorizar la adquisicion de equipos de
iluminacién que cuenten en lo posible con etiqueta de eficiencia energética,
optando por el de mayor eficiencia y menor consumo de energia, conforme a la
Guia de la Etiqueta de Eficiencia Energética recomendadas por el Ministerio de
Energia y Minas (documento actualizado: enero 2009).

9.1.3 Agua Potable:

a) Utilizar de manera racional el agua en los bafios o servicios higiénicos, cerrando
el cafio mientras se enjabone o se cepille los dientes.

b) Regar los jardines y areas verdes de la municipalidad en horas de baja intensidad
solar.

¢) El personal de la municipalidad tiene la obligacién de utilizar adecuadamente las
instalaciones sanitarias a fin de evitar averias por su mala utilizacion, ademas de
informar cualquier desperfecto que incurra en la pérdida de agua, mediante el
correo electrénico dirigido al irea de mantenimiento para su inmediata
reparacion.

d) Las bombas de agua de las instalaciones se apagaran a las 19:30 horas de lunes a
viernes, y los sabados, domingos y feriados a las 15:00 horas

)
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/. €) La Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial debera comunicar posibles
fugas de agua mediante la lectura del recibo de consumo de agua.
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f) La Gerencia de Obras y Servicios Publicos, a través del personal de
mantenimiento a cargo de la Subgerencia de Servicios Publicos, con una
frecuencia semestral debera verificar posibles fugas de agua mediante la lectura
del medidor de agua. Asimismo, debera realizar en forma permanente
inspecciones visuales de las instalaciones internas y los servicios sanitatios pata
verificar su correcto funcionamiento. De encontrarse fallas, informara para que

se proceda con el mantenimiento respectivo.

o Y
LZapD DE g, LD E
QQ)V csomﬁ e Gerencia M\{nic%}\! 096
35 CARuE ESTHER °©) Diref i VL48G
' MANCIJA LAGURA T3} {3
Gegente 2

&




MIRAFLORES
cumio oy venocs

MUNICIPALIDAD DE MIRAFLORES

§‘yseae|c%o

SALAZAR
2 g&%ﬁte Munimpa\%

9.1.4

g) La Gerencia de Comunicaciones e Imagen Institucional debera disponer la

h)

colocacion de avisos en los locales municipales sobre el uso racional del recurso
en los puntos de agua, asi como buenas practicas en el uso de los servicios
sanitarios.

La dependencia encargada de la seguridad interna, al concluir el horario de las
labores, debera verificar el estado de los gtifos y sanitarios, a fin de advertir que
no se presente un uso deficiente de los mismos.

La Gerencia de Obras y Servicios Publicos (que hari el requerimiento) y la
Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial, en coordinacién, deberan
implementar progresivamente la  adquisicion e instalacién  dispositivos
ahorradores de agua en los servicios higiénicos.

Se implementara cualquier otra accién que permita el uso racional y el ahorro de
agua.

Consumo de Combustible:

a)

b)

d)

Los vehiculos de la municipalidad que se encuentren destinados para uso oficial,
asf como para comisiones de servicio, no pueden ser usados para actividades de
indole personal. El encargado del pool de vehiculos tendra a su cargo el control
de dichas unidades, mediante dispositivos GPS, para lo cual llevara un reporte
diario de salidas por cada unidad, dependiendo de la naturaleza del uso de cada
vehiculo.

Luego de la jornada laboral y durante los dfas no laborables, los vehiculos
pernoctaran y permanecerin en los estacionamientos de la municipalidad
establecidos para tal fin, salvo el caso que sean asignados al cumplimiento de
actividades oficiales.

La Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial debe brindar un
mantenimiento adecuado, periédico y permanente a los vehiculos de la
municipalidad, para alcanzar un uso eficiente de los mismos y para evitar el
consumo excesivo de combustible. Para tal efecto, dicha unidad organica debera
implementar el taller municipal, con la finalidad de efectuar de manera inmediata,
las reparaciones menores.

El gasto del combustible no deberid exceder al nimero maximo de galones
mensuales asignados a los vehiculos para el desarrollado de las actividades
programadas.

Previo informe técnico, debera evaluarse la posibilidad que los vehiculos que
utilicen gasolina, gasohol o petréleo diesel, cambien en forma progresiva al uso
Gas Natural Vehicular (GNV). Ademis se deberi de incluir en las nuevas
adquisiciones, la compra de vehiculos que utilicen solo GNV y/o dual.

Al término de cada mes, la Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial debera
reportar a la Gerencia de Administracién y Finanzas, las estadisticas de consumo
de combustible.
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9.1.5 Segregaciény reciclado de residuos sdlidos:

a) La Subgerencia de Desarrollo Ambiental debera brindar periédicamente
capacitacién al personal de la municipalidad y hacer seguimiento de la aplicacion
de las medidas de ecoeficiencia, reportando si éstas muestran resultados.

b) La Subgerencia de Desarrollo Ambiental deberd implementar, progresivamente,
en todos los locales periféricos de la municipalidad el programa "Basura que no
es Basura", a través de la colocacién de contenedores que permitan la segregacion
en la fuente de residuos sélidos reciclables, que serin recogidos por los
recicladores quienes conforman el mencionado programa.

o) FEl personal que conforma el grupo de recicladores del programa “Basura que no
g . . . .
es Basura”, se encargard de la recoleccion y seleccion de los residuos solidos
reciclables desde los puntos de acopio de cada oficina.

d) Para el caso de otros residuos que no sean reciclados por el programa “Basura
que no es Basura”, tales como cartuchos de tintas y toners, deberan de ser
entregados en calidad de donaciéon a Empresas Prestadoras de Servicio
debidamente autorizadas.

DISPOSICIONES FINALES:

10.1 Todo lo no previsto en la presente directiva se regira por la normatividad vigente sobre la
materia, que resulte aplicable.

10.2 En caso de conflicto o discrepancia entre lo sefalado en la presente directiva y las normas a
que se refiere en el numeral 10.1, prevalecera lo dispuesto en estas tltimas.

10.3 La presente directiva deja sin efecto toda aquella normatividad de caricter interno que
contravenga lo dispuesto en la misma.




