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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MIRAFLORES

REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PEI 2018-2025 POR EL ANO 2022

1. Presentacidn

El Plan Estratégico Institucional (PEI) es un instrumento de gestion de mediano plazo, el cual
contribuye con el desarrollo del distrito de Miraflores, recoge las prioridades de la poblacion e
identifica las potencialidades de desarrollo, tomando en cuenta las politicas nacionales. Cabe
precisar que el PEI ha sido elaborado por todas las unidades orgénicas de la Municipalidad
Distrital de Miraflores y sirve como base para implementar el plan de gobierno local.

El Plan Estratégico Institucional 2018-2020, fue aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N°
512-2017-A/MM, de fecha 04 de octubre de 2017, ampliandose su Horizonte Temporal por el
periodo 2018-2025 mediante Resolucion de Alcaldia N° 114-2022-A/MM, de fecha 07 de Junio
de 2022.

Mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021/CEPLAN/PCD, de
fecha 10 de marzo de 2021, se aprobd la Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas
nacionales y planes del SINAPLAN, estableciendo las pautas para que las entidades de los tres
niveles de gobierno revisen de manera continua, oportuna y sistematica sus avances y mejoras
para el logro de sus objetivos planteados, comparando lo obtenido respecto a lo esperado.

En ese sentido, el seguimiento de los planes institucionales, se desarrolla en el marco del ciclo
de planeamiento estratégico para la mejora continua y consiste en la recopilacion sistematica de
informacion sobre indicadores y metas para conocer el avance de cumplimiento de los objetivos
y acciones estratégicas, de esta manera permite la identificacion de alertas tempranas con base
en desviaciones respecto a lo programado.

El Reporte de Seguimiento del PEI 2018-2025 de la Municipalidad Distrital de Mirafiores, que
corresponde al afio fiscal 2022, muestra los avances en el cumplimiento de los objetivos
estratégicos institucionales (OEI) y de las acciones estratégicas institucionales (AEl) medidos a
través los indicadores de gestion establecidos. El informe del Seguimiento del PEI por el afio
2022, ha sido elaborado por la Gerencia de Planificacion y Presupuesto en base a la informacion
registrada por los organos y unidades orgénicas de la Municipalidad en el aplicativo CEPLAN
v.01. El cumplimiento de los indicadores de los OEl y de las AEI, permitira direccionar una gestion
basada en resultados, buscando brindar servicios de calidad en bienestar de todos los vecinos
miraflorinos y sus visitantes.

Cabe destacar, que la Municipalidad Distrital de Miraflores ha priorizado sus intervenciones
orientandolas principalmente a la salud, al servicio de limpieza y la desinfeccion publica, asi como
a la seguridad ciudadana y a la atencién prioritaria a la poblacion vulnerable del distrito.

GERENCIA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
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2. Seguimiento de los OEl y de las AEI

A continuacion, se muestra el desempenio de los indicadores de los Objetivos Estratégicos Institucionales
(OEI) y de las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) durante el afio 2022, para ello, se ha utilizado
como insumo el reporte de seguimiento PEI emitido a través del aplicativo CEPLAN V.01.

Las acciones realizadas para el cumplimiento de las metas se encuentran alineadas a los diversos
componentes que permiten el desarrollo integral del distrito, asi como el fortalecimiento institucional,
entre estas tenemos las vinculadas a la atencion de salud primaria, la promocion del deporte, las
actividades culturales y turisticas, las acciones vinculadas al desarrollo y ordenamiento urbano, la gestion

medioambiental, el ordenamiento econdmico y comercial, la transitabilidad segura y sostenible, entre
otras.

El seguimiento del cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales se da a través de la
gjecucion de las metas de ocho indicadores, uno por cada objetivo estratégico:
OEI 01: Promover el desarrollo humano y habitos saludables en el distrito de Miraflores
Indicador: indice de Desarrollo Humano
OEI 02: Reducir la percepcién de inseguridad ciudadana en el distrito

Indicador: Porcentaje de hogares, en cuya zona o barrio se ha adoptado alguna medida de
sequridad para prevenir la delincuencia

OEI 03: Promover la gestion institucional de la Municipalidad

Indicador: % de cumplimiento del POI
OEI 04: Promover el desarrollo urbano arménico del territorio

Indicador: Evaluacion de avance
OEI 05: Promover la gestion de riesgos de desastres

Indicador: Estudios de amenazas y vulnerabilidades implementados
OEI 06: Mejorar la gestion ambiental sostenible en Miraflores

Indicador: Ratio area verde/habitante
OEI 07: Mejorar los niveles de competitividad del distrito

Indicador: Nimero de nuevos negocios que se instalan de acuerdo con el Plan Urbano
OEI 08: Incrementar la oferta turistica con enfoque cultural en el distrito

Indicador: N° de visitas anuales a la Huaca Pucllana
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Seguimiento de los Indicadores del Plan Estratégico Institucional (PEI) - Afio 2022

: % de

‘| Ejecutado _
2022 | avance |
Promover el desarrollo Véase: Escala minimo e
OELL01 humano y hab|Fos-. {ndice de Desarrollo http://www.undp..org/content valor=0/ maxilmo 0.7971 2012 0.9068 0.883 97% Beaniills
saludahles en el distrito Humano Jundp/es/home/librarypage/h | valor =1 (Segin HarmanG
de Miraflores dr.html PNUD)
Acciones Estratégicas del OELO1
Programa orientado de Porc.en.taje de .
. cumplimiento del Sub Gerencia
salud praventive- Programa orientado de Porcentaje de cumplimiento de Salud
AEI.01.01 promocional a favor de g _ ! P Porcentaje 95% 2016 96% 100% 100% : ¥
. salud preventivo- del programa Bienestar
los vecinos de ) :
. promocional a favor de los Social
Miraflores ) :
vecinos de Miraflores
T;Ogr;acir;z‘ad;;ngft?s:z: N° de participantes en Sub Gerencia
AEL.01.02 P ' P escuelas deportivas Enumeracion Participantes 3,000 2016 3,800 8,674 100% de Deportesy
manera integral en los A —— Recreacién
vecinos de Miraflores & P wes
N° de personas atendidas
Programas sociales de | en los servicios brindados Sub Gerencia
- . blacié )
ACLOL.03 atencmr_tlfocallzada ala | alapoblacién vulnerables Enumeracion Perso.nas 1,000 S01E 1,200 3,024 — d? Salud y
poblacion vulnerable por la Demuna, programa atendidas Bienestar
del distrito de Mujeres y Omaped al Sacial
afio
Porcentaje de adultos Poblacién adulto mayor Sub Gerencia
Programa de atencion | mayores participantes de participante participantes / . de Salud y
AELLO integral al adulto mayor actividades de la Poblacidn total adulto mayor Potcantale % 2016 9% 9% b Bienestar
municipalidad *100 Social
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Porcentaje de hogares, en
Reducir la percepcion cuya zona o barrio se ha Total de hogares can Gerencia de
OEI.02 de inseguridad adoptado alguna medida | cobertura de seguridad /Total Porcentaje 100% 2016 100% 100% 100% seguridad
ciudadana en el distrito | de seguridad para prevenir hogares/ * 100 Ciudadana
la delincuencia
Acciones Estratégicas del OEI.02
Patrullaje integrado en | Porcentaje de patrullajes . . . )
® b G ia
AEI02.01 beneficio de la integrados W™ de s Fealizogns L 100% 2016 100% 100% | 1003 | >ubGerenc
. . . N° patrullajes previstos * 100 ejecutados de Serenazgo
ciudadania. realizados(anual)
Programa de seguridad | Porcentaje del Programa
Ciydadanavecinal ae de seguridadcludadana Acciones realizadas / Acciones Sub Gerencia
AEL.02.02 manera focalizada en vecinal de manera * Porcentaje 90% 2016 100% 67% 67%
.. . . Programadas * 100 de Serenazgo
beneficio de la focalizada en beneficio de
poblacién. la poblacion.
Programa de mejora N°® de equipos de video
AEL02.03 |r.1tegr.al el vigilancia mtegn"ados con Enumeracién Equigo‘s de .\udeo 293 2017 320 377 100% Sub Gerencia
equipamiento de que cuenta el sistema de vigilancia de Serenazgo
serenazgo del distrito Serenazgo
Promover la gestion Matas trazadas | matss Gerencia de
OEL03 institucional de la % de cumplimiento del POI Porcentaje 94% 2016 97% 94% 97% Planificacion y
Sahs alcanzadas *100
Municipalidad Presupuesto
Acciones Estratégicas del OEL.03
A5|stenc_ra pecrica de N° de participantes de los )
manera integral para D Gerencia de
. AEL03.01 fortalecer los espacios | Procco0® 0@ Presupues Enumeracifin Participantes 260 2017 400 604 100% | Participacion
P participativo (presencial -
de participacion vfo Virtual) s Vecinal
. r A O0M 1
ciudadana del distrito. /‘Qv‘“\ g
—
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catastro distrital.

catastrales actualizadas

unidades catastrales * 100

Proyectado | Ejecutado | % de
2022 avance
Procedimientos . o sub Gerencia
administrativos Porcentaje de N° de procedimientos do
AE|.03.02 simplificados en procedimientos simplificados / N° de Porcentaje 3% 2016 7% 7% 100% Racionalizacién
bene'fn?to de los simplificados en el TUPA | Procedimientos vigentes * 100 y Estadistica
administrados.
Capaditatin I?d:lrzllT:c?::gsql;i:;cl)::s Porcentaje de cumplimiento Sl Garsliel
AEI.03.03 permanente de los e . ) p Porcentaje 0% 2017 60% 59% 98% de Recursos
h . al Servicio del Estado del Plan
servidores municipales. : Humanos
cumplido
Gerencia de
Promover el desarrollo porcentaladelPian Desarrollo
OQEL04 urbano armdnico del ! Evaluacidn de avance Grado de avance 0% 2017 96% 100% 100% Urbanoy
e Urbano implementado :
territorio Medio
Ambiente
Acciones Estratégicas del OEL04
Mantenimiento vial y de . Gerencia de
infraestructura Porceritaje de total vias con mantenimiento / Obras
AEI.04.01 infraestructura vial con % Porcentaje 100% 2016 100% 78% 78% o y
permanente urbana del - Total de vias * 100 Servicios
o mantenimiento -
distrito. Publicos
Mantenimiento de las erenbia de
ciclovias para el Km de ciclovias habilitados Besarrello
AEI.04.02 N Enumeracion Kilometro 9.1 2016 32 24.21 76% Urbano y
transporte no en el distrito -
. = Medio
motorizado del distrito. )
Ambiente
Programa integral de T total de unidades catastrales Siibearencls de
actualizacidn del ) actualizadas / Total de Porcentaje 60% 2016 90% 92% 100% gatastro
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Ejecutado

| Proyectado % de
022 2022 avance
Subgerencia de
Bocrioverla st d Estudios de amenazasy | Total de estudios actualizados GSstién del
OEL05 M i vulnerabilidades en GRD / Total de estudios de Porcentaje 100% 2016 100% 100% | 100.00% :
riesgos de desastres ) & Riesgo de
implementados GRD * 100 Dodastres
Acciones Estratégicas del OELO5
Asistencia técnica Porcentaje de vecinos que
focalizada para mejorar | recibe asistencia técnica ) . . Subgerencia de
los niveles de focalizada para mejorar los Totgldevecios con asiiencs Gestion del
AEL05.01 o . = técnica / Total de vecinos / * Porcentaje 40% 2016 65% 52% 80% :
preparacién y respuesta | niveles de preparaciony 100 Riesgo de
ante desastres del respuesta ante desastres Desastres
distrito. en el distrito.
Induccidn constante a la :
. A ; Subgerencia de
poblacién para que se N° de simulacros de Gestién del
AEI.05.02 encuentren preparados | Defensa Civil Realizados x Enumeracion Simulacro 48 2016 52 4 8% Rieszo d
ante un posible afio ERER LR
Desastres
desastre.
Inspeccion oportuna a : Subgerencia de
la infraestructura para Porcentale de Edificaciones inspeccionadas / Gestion del
AEL.05.03 ) . Edificaciones - 7 Porcentaje 1% 2016 3% 3% 100% R
seguridad de los vecinos . : Total edificaciones * 100 Riesgo de
: inspeccionadas
de Miraflores. Desastres
Asistencia técnica Subgerencia de
focalizada a i N° de brigadist " i6
AEL05.04 S6ATeAnka 3 Lele Ue EaRdlstas Enumeracion Brigada 73 2016 125 116 93% GEetin del
para la respuesta ante | capacitados y certificados Riesgo de
desastres del distrito. Desastres
Servicios oportunos de
centro de Operaciones Subgerencia de
de Emer i N° de almac i i6
BRNERY 8 ENeEs Enumeracion Infraestructura 14 2016 14 14 100% Ge.stlon gel
almacenes soterrados soterrados Riesgo de
s para los vecinos de Desastres
A Miraflores.
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% de

Geianid \

| avance
Mejorar la gestién Sub Gerencia
ejo A
: S ficie are: d : de Limpieza
OEI06 aviblentel sastentblaan | Ratioaren varde/habltante | Rl cie ATeas adss | M2 x habitante 13.6 2016 13.6 10.21 6% lie b
2 poblacion Pdblica y Areas
Miraflores
Verdes
Acciones Estratégicas del OEL.O6
Gestion de residuos
sélidos de forma Volumen de RRSS Sub Gerencia
AEL.06.01 adecuada y tecnificada, | segregados en la fuente Enumeracion M3 5,474.79 2016 7,700 1,528 20% de Desarrollo
en beneficio de los por afio en m3. Ambiental
vecinos.
Sistemas de manejo Extensién de dreas verdes Sclifl_ci;:wreizslaa
AEL06.02 eficiente de agua para bajo sistemas de riego Enumeracion M2 531,164 2016 531,164 644,652 100% T p
. g . Piblica y Areas
riego en el distrito. tecnificado.
Verdes
Asistencia técnica para N° de campafias de Subgerencia de
1 i t i
AEL06.03 la tenencia responsable | mascotas realizado ;_)or el Enumeracién Campafia 10 2016 12 12 100% ?alud y
de mascotas de forma | programa de zoonosis por Bienestar
completa en el distrito. afio Social
: NUmero de nuevos '
Mejorar los niveles de R S Gerencia de
OELO competitividad del & q Enumeracion Negocios 332 2014 340 350 100% | Autorizaciony
By de acuerdo con el Plan i
distrito Control
. =% Urbano
i\,\%'\" ¢ M
5 < A
/-%‘“ JORQUIN T3+ {0
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Acciones Estratégicas del OEL.O7
Fiscalizacién y
(::ZETZE\::ide los a ioLﬁ:nF:]j_Z::os N° de establecimientos Subgerencia de
AEL07.01 - '. n O.S = e Wy s fiscalizados / Total de Porcentaje 10% 2015 15% 15% 100% Fiscalizacion y
general y via ptblica de | comerciales y de servicios. - 3
; i establecimientos * 100 Control
manera integral en el fiscalizados
distrito.
Ordenamiento de los N° de licencias otorgadas Subgerencia de
AEL07.02 negocios de acuerdo al | anualmente para negocios Enumeracion Licencias 1,624 2016 1,780 1,804 100% Comercializaci
Plan Urbano Distrital. | de acuerdo al Plan Urbano on
Incrementar la oferta Nedo disitasaninlesala L Gerencia de
OEI.08 turistica con enfoque Enumeracion Visita 84,445 2015 96,000 60,967 64% Culturay
S Huaca Pucllana =
cultural en el distrito Turismo
Acciones Estratégicas del OEI.08
Servicios culturales de N° de asistentes a los Gerencia de
AEL.08.01 . . servicios culturales del Enumeracion Asistentes 172,145 2015 219,000 165,000 75% Culturay
calidad a los vecinos. - ;
distrito Turismo
Servicios de lectura y T Gerencia de
AEL.08.02 bibliotecas de manera N . Enumeracion Usuarios 3,467 2015 5,000 31,230 100% Culturay
i A bibliotecas municipales .
integral en el distrito. Turismo
N° de habitaciones
Asistencia técnica para el disponibles en Gerencia de
AEI.08.03 incremento del turisma establecimientos hoteleros y Enumeracion Habitaciones 4,930 2016 5,500 6,080 100% Culturay
sostenible en el distrito. de hospedaje que cuentan Turismo
con parametros de calidad

e Los porcentajes de avance mayores a 100% han sido truncados al 100%, tal como lo muestra el Reporte de Seguimiento del Aplicativo CEPLAN.
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3. Reporte de seguimiento del PEIl emitido a través del aplicativo CEPLAN v.01 (Anexo B-7)
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Anexo B-7
SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEf)

Periodo PEI : 2018 - 2026

Nivel de Gablemo : M - GOBIERHOS LOCALES
Departamento : 15 - LIMA

Provincia : 1501 - LIMA

Distrito : 150122 - MIRAFLORES

Unidad Ejecutora : 301271 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MIRAFLORES

[ndice 2012 0,80 2012 ©0.80 0.84 0.86 088 09 091 092 052 092 ND 0.82 0.83 0.83 0.83 0.88 HD KD ND ND 97.62 96.51 9432 92.22 9670 HD HD HD

jo1271-

ND MUHICIPALIDAD
DISTRITAL DE
MIRAFLORES

02.14.01-GERENCIA
DE DESARROLLO
HUMAHO

[l e

Porcenta]edecumpl(nﬁantodell’rogram BGE
IHD.D1,AE1.01.01 salud p la Porcentaje 2016 95.00 2016 95.00 95.00 95.00 95.00 95.00 9600 97.00 $7.00 98.00 ND 69,00 91.00 5100 97.00 100.00 HD ND WD N 93.68 9579 S5he8 100 100 KD WD KD Hpy MUNICIPALIDAD SUBGERENCIALDE
DISTRITAL DE SALUD Y BIENESTAR
favor de los veclnos de eraﬂores MIRAFLORES SOCIAL

301271- 02.14.03-

Hamero de participantes en escuelas MUNICIPALIDAD SUBGERENCIA DE
IND.01.AEL0O1.02 deportivas municipales por afo HD KD HD HD 37.39 76.92 98.47 100 100 HD HD HD D DISTRITAL DE DEPORTE Y
MIRAFLORES RECREACION

Nimera de personas atendidas en los

servicios brindados a la poblacién “ MUNICIPALIDAD SUBGéRENCIA DE
vulnerables por la Demuna, programa de Ndmero 2016 1000.00 2016 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 1100.00 1200.00 1200.00 1250.00 1250.00 ND 1259.00 1876.00 1674.00 3024.00 3024.00 ND HD HD ND 100 100 100 100 {00 ND ND HD NP DISTRITAL DE SALUD Y BIENESTAR |

Mujeres y Omaped al ano MIRAFLORES SOCIAL

IND.01.AEL01.03

301271- 02.14.02-
Porcentaje de adultos mayores parlicipantes : MUNICIPALIDAD SUBGERENCIA DE
IND.O1.AEL.01.04 de actividades de la municipalidad Porcentaje 2016 5.00 2016 5.00 500 6.00 7.00 8.00 9.00 10.00 12.00 12.00 ND 6.00 9.00 4.00 6.00 9.00 HD ND HD B A | D HD HD HD DISTRITAL DE SALUD Y BIENESTAR
MIRAFLORES SCCIAL

‘é
=)

301271-

Parcentaje de hogares, en cuya zona o barrio MUNICIPALIDAD 02.12.01-GERENCIA
|ND.01.061.02 se ha adoptado alguna medida de seguridad  Porcentaje 2016 100.00 2016 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00  HD 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 WD  HD  HD HD 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 WD HD  HD  ND picpim ne DE SEGURIDAD
para prevenir la delincuencia. MIRAFLORES. CIUDADANA

JUDADANIA {Priorid

) ; ' 301271-

‘ 02.12.02-
HD.01.AE] .o:.o\fiﬁi‘ﬁ?f&i?ﬁ“““”“ Integrados Forcentaje 2016 100.00 2016 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00  ND 100.00 100.00 $6.00 100.00 100.00 WO ° NO D  ND 100.00 100.00 96.00 1000 100.00 HD WD WD WD '&g#:ﬁﬁ‘tg‘“ SUBGERENCIA DE
SERENAZGO
MIRAFLORES

101271-

= b gl Pdrmnla]e del Programa de segur(dad UNICIPALIDAD 02.12.02-
= Mf\ﬂ'fﬂibhﬂﬂ@ﬂjﬂ ! vecinal de manera focalizada en Porcentaje 2016 90,00 2016 90.00 90.00 95.00 100.00 100.00 100,00 100.00 100.00 100.00  ND 100.00 100.00 100.00 100.00 67.00 HD  HD  MD ND  HD  HD Nag's'“m.“ c SUBGERENCIA DE
: heneficio de la poblacin : ISTRITAL D) SERENAZGO

Gerentt 2 MIRAFLORES




IND.01.AEL,03,01

IND.01.AEL.03.02

Nimero de equipos de video vigilancia
IND.01.AE|.02.03 integrados con gue cuenta el sistema de

Serenazgo

2016 94,00 96.00 96.00 96.00 96.00 97.00 98.00 98.00 98.00

HD HD ND 96.88 9B.96 91.67 100.00 96.91 ND HD HD

Himero de participantes de los proce:
y/

2017 260.00 2017 260.00 300.00 300.00 300.00 350.00 400.00 425.00 450.00 450.[!‘5 MD 260.00 290.00 305.00 54.00 604.00

en el TUPA

Porcentaje del Plan quinquenal de Desarrollo
IND.01.AE.03.03 de las Personas al Servicio del Estado

cumplido

R EL DESARRCLLO URBANG /

IND.01.0E1.04 Porcentaje del Plan Urbano implementado

Porcentaje de infraestructura vial con
AfE01 mantenimiento

Kilometro de ciclovias habilitados en el
IND.O1.AEI.04.02 distrito

o .
) %de amenazas y vulnerabilidades
 iiplementados

[

Parcentaje de pi

7.00 10.00 12.00 12.00 HO ND - ND 100.00 100 100 100 100.00 ND HD L]

0.00 10.00 20.00 50.00 55.00 60.00 65.00 70.00 70.00 ND HD ND 100 100 80.00 100 9B.33 ND HD ND

0.00 15.00 35.00 95.00 95.00 96.00 96.00 98.00 98.00 MD 20.00 25.00 40.00 95.00 100.00 ND HD ND 100 71.43 42.11 100.00 100 ND ND HD

2016 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

19.10 24.10 30.00 32.00 35.00 35.00 40.00 13.00 20.00 24.00 22.47 24.21

Parcentaje de unidades catastrales

actualizadas 2016 60.00 2016 60.00 70.00 58.00 100.00 B5.00 90.00 95.00 80.00 95.00

ND 70.00 60.00 55,00 B87.00 92.00

2016 100.00 2016 100.00 100.00 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 ND 80.00 93.00 93.00 100.00 100.00

IS TEHCIATECHICA FOGALIZADA PARA MEJORAR LOS NIVELES DE PREPARACION.Y RESPLESTA AHTE DESASTRES DEL DISTRITO. (Fi{bridad

b 301271-
HD HND HD 100.00 100.00 100.00 98.06 100 HD HND HD DISTRITAL DE
MIRAFLORES

B

301271-
b MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE
MIRAFLORES

 n7-
MO ND D B6.67 96,67 100 1543 100 ND HD WD o pmCEOLS
MIRAFLORES

301271-

D DISTRITAL DE
MIRAFLORES

D GISTRITAL DE
MIRAFLORES

301271
o MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE
MIRAFLORES

301274

DISTRITAL DE
MIRAFLORES

01271

WG HD  HD 100.00 100 55.00 100 100 HD WD WD np MUMICIPALIDAD

DISTRITAL DE
MIRAFLORES

301271

ND  HD  MD 80.00 93.00 93.00 100.00 100.00 WD KD  HD  np MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE
MIRAFLORES

02.12.02-
SUBGERENCIA DE
SERENAZGO

HD MUNICIPALIDAD

02.06.01-GERENCIA
DE PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO

02.02-GERENCIA DE
PARTICIPACION
VECINAL

MUHICIPALIDAD

02.06.03-
SUBGERENCIA DE
RACIONALIZACION Y
ESTADISTICA

MUHNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE
MIRAFLORES

SUBGERENCIA DE
RECURSOS HUMANOS

02.10.01-GERENCIA
DE DESARROLLO
URBANHO Y MEDIO
AMBIENTE

MUNICIPALIDAD

02.11.01-GERENCIA

SERVICIOS PUBLICOS

02.10,01-GERENCIA
DE DESARROLLO
URBAHO Y MEDIO
AMBIENTE

HD  ND 91.55 100 99.59 74.90 75.66 WD D hp  np MUNICIPALIDAD

.10.03-
BGERENCIA DE
CATASTRO

02.09.05-
SUBGEREMNCIA DE
GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES

D ORGANICA
OISARE
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Porcentaje de vecinos que recibe asistencia 301271-

INDUCEION CONS’

HIEALAPOB

01271~
IND.01.0EL.06 Ratio drea verde/habitante Ratfo 2016 13.60 2016 13.60 13.60 13.60 13.60 13.60 13.60 13.60 13.90 11.30 KD 11.20 11.20 11.20 11.20 10.21 HD HD HD D ySTRITAL DE
MIRAFLORES

Cineasst =
i

o | Vator | 291 - s aom | amama Eabis e e ans Taoin

if

-

301271

Himere d paiias de ch ‘" MUNICIPALIDA
IND.O d6.03 por et programa de zoonosis por afio Hamero 2016 10,00 2016 10.00 10.00 10.00 10.00 11.00 12.00 12.00 12.00 12.00 HD 8.00 10.00 500 6.00 12.00 HD HD HD HD HD DD!STNTMDE

MIRAFLORES

MIRAFLORES

técnica focalizada para mejorar los niveles P MUNICIPALIDAD SUBGERENCIA DE
IND.01. AELO5.01 de preparacion y respuesta ante desastres Porcentaje 2016 40.00 206 40.00 40.00 50.00 £0.00 62.00 65.00 68.00 70.00 74.00 N 40.00 60.00 57.00 52.00 52,00 KD ND HND HD 100.00 100 95.00 83.87 80.00 HD HD HD ND DISTRITAL DE GESTION DEL RIESGO
en el distrito. MIRAFLORES DE DESASTRES

R
0 b
02.09.05-
Nimero de simulacros de Defensa Civil MUNICIPALIDAD SUBGERENCIA DE
IND.01.AEN.05.02 Realizados x afio Hamero 2016 48,00 2016 48,00 48.00 48.00 48.00 50.00 52,00 55.00 60.00 64.00 HD 35.00 40.00 2.00 18.00 4.00 ND HD HD ND 7292 8333 4.47 36.00 7.69 HD HND HD HD DISTRITAL DE GESTION DEL RIESGO
MIRAFLORES DE DESASTRES

301271- .09.05-
i , o MUNICIPALIDAD SUBGERENCIA DE
IND.01.AEL05.03 Porcentaje de Edificaciones inspeccionadas  Porcentaje 2016  1.00 2016 1.00 1.00 1.50 1.50 2.00 3.00 4.00 500 7.00 ND 2.00 4,00 3.00 3.00 3.00 HO HD ND MD 100 100 100 100 100.00 ND ND ND ND DISTRITAL DE GESTION DEL RIESGO
MIRAFLORES DE DESASTRES

1271- 02.09.05-
i " MUNICIPALIDAD SUBGERENCIA DE
IND.01.AEL.05.05 Numero de almacenes soterrados Himero 2016 14.00 2016 14.00 10.00 10.00 10.00 14.00 14.00 14.00 14.00 14.00 ND 14.00 14.00 14.00 14.00 14.00 ND ND HD HD 100 100 100 100.00 100.00 HD ND ND ND ISTRITAL DE GESTION DEL RIESGO
MIRAFLORES DE DESASTRES

HD ND ND MUNICIPALIDAD SUBGERENCIA DE

Volumen de RRSS segregados en la . MUNICIPALIDAD SUBGERENCIA DE
IND.01.AEL.06.01 fuente por aiio en m3 Hamere 2016 547479 2016 5474.79 60000.00 6700.00 7200.00 7500.00 7700,00 7870.00 1650.00 mm.ur, ND 5600.00 6000.00 4830.00 6735.00 1528.00 NB  ND HD  ND 9.33 89.55 67.08 B9.80 19.84  ND HD ND HND DISTRITAL DE DESARROLLO:
MIRAFLORES AMBIENTAL

Extension de Areas ) T aLiDAD  SUBGEREHCIA DE
01 AL 06,07 e e A e Nimera 2016 S3164.00 2016 53116400 531164,00 531164.00 531164.00 531164.00 531164.00 531164.00 660835.00 66083800 D 531164.00 531164.00 531164.00 CO0836.00 64¢52.00 1D HD  ND  ND 00.00 100,00 100.00 100 100 MD MO WD NDprprl '’ LIMPIEZA
riego tecnificado :
g : MIRAFLORES  GoBtlCAY

e i MUNICIPALIDAD  OZ-0%-DT-GEREKCIA
e n Nimera 2004 332.00 2014 312.00 325.00 325.00 325.00 330,00 340.00 355.00 360.00 370.00 D 1634.00 2123.00 1661.00 1548.00 350.00 WD  HD ND  ND 100 100 100 100 100 ND  ND  HD Al DE AUTORIZACION Y
e CONTROL

301274- 02.09.05-
IND.01.A1,05.04 f:gﬁ{;::"’”‘“"‘“‘ chpacitados'y Nomero 2016 73.00 2016 73.00 75.00 75.00 75.00 100.00 125.00 130,00 145.00 170.00 MD 70.00 §0.00 70.00 116.00 11600 ND ND  ND  ND 93.33 100 9333 100 9280 WD HD  ND gg#:g{,ﬁ'-g%m é‘éﬁg‘:’;‘é‘l‘ﬁ%m
MIRAFLORES DE DESASTRES

02.11.03-

LIMPIEZA PUBLICAY
AREAS VERDES

02.10.02-

02.14.02-

o] SUBGERENCIA DE
SALUD Y BIENESTAR
SOCIAL




301271 02.09.04-

i MUNICIPALIDAD SUBGERENCIA DE
IND.01.AELO7.01 5“;:5‘:“12 de Fiscalizados ; j 2015 10.00 2015 10.00 11.00 12,00 13.00 14.00 15.00 16.00 17.00 18.00 MD 9.00 10.00 7.00 17.00 15.00 ND HD ND ND 81.82 83.33 53.85 100 100.00 HD ND ND NP bISTRITAL DE FISCALIZACION Y
MIRAFLORES CONTROL

AELOZ.0L

BLE

N 301271

Hamero de licencias otorgadas . MUNICIPALIDAD 02.09.03-

|HD.D1AE1.07.02 anualmente para negocios de acuerdoal Ndmero 2016 1624.00 2016 1624.00 1400.00 1400,00 1400.00 1650.00 1780.00 1850,00 1390.00 1500.00 D 1634.00 2123.00 1661.00 1548.00 1804.00 HD  ND  HD  HD 100 100 100 93.82 100 HD KD  HD DISTRITAL DE SUBGERENCIA DE
Plan Urbano MIRAFLORES COMERCIALIZACIGN

Vo 20 s s v v ot 2o oy s ons s

01271-
02.13-GERENCIA
Mimero 205 444500 7015 B4445.00 8400000 88000,00 52000.00 94000.00 96000.00 9E00.00 180063.00 184063.00 D 16046000 176597.00 30544.00 13461.00 60967.00 WD ND WD ND 100 {00 3320 1432 €351 MDD HD HD gl‘:."'.kﬁ{;’l‘_%”{m DE CULTURA'Y
TURISMO

MIRAFLORES

Humero de visitas anuales a la

IND.01.0EL08 1 T e

Himero de asistentes & ) O alpap  0213-GERENCIA
D01 AL OB L e e sel Nimero 2015 172145.00 2015 172145.00 180000.00 189000.00 9900000 209000.00 219000.00 225000.00 230000.00 74000000 D 163460.00 177961.00 30851.00 134400.00 165000.0 D HD  ND MO 9359 94.16 1330 6431 75.34 N0 WD WD MO pisqeyvaL o DE CULTURAY
distrito TURISMO
MIRAFLORES

J01271-

Mimero de usuarios de las bibliotecas o 9015 3457.00 2015 3467.00 4000.00 4500.00 4500.00 4500.00 5000.00 520000 5200.00 5400,00  ND 15320.00 76939,00 15379.00 8513.00 31230.00 D NO HD  ND 100 100 100 100 100 WD ND WD MO HIRNCIER! Din

municipale
MIRAFLORES

02.13-GERENCIA DE
CULTURAY

IND.01.AE|,08.02
TURISMO

Mamero de habitaciones disponibles en 301271 T
1HD.01.AEL,08. 03 S5teblecimientos hoteleros y de Nimero 2016 4930.00 2016 4930,00 5100.00 5200,00 5300.00 5400.00 5500.00 5600.00 8000,00 9G00.00 D 4977.00 7094.00 7623.00 B419.00 6080.00 ND  ND  ND  HD $7.59 100 100 100 100 KD NP WD WD MUNICIPALIDAD. ¢ ryypa v
A A lmspeld;isquecueman con parametros - . B ' - 2 & 2 & g = Z ' 2 e - DISTRITAL DE TURISMO
de cali JIRAFLGRES

NOTA : El parcentaje de avance de los indicadores ha sido truncada en 100 %




