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RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N°028-2023-MM

UN/A (01) ASESOR/A DE LA OFICINA DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL

Fechadela Fecha de la
N° Apellidos y Nombres DNI Condicion Puntaje Obtenido Entrevista X
Entrevista Personal
personal

1 |Almonte Borja Fernando Antonio 29414651 Apto 18 24/05/2023 02:30 pm
2 |Donayre Nufiez Jaime Alberto 25415352 Apto 18 24/05/2023 02:45 pm
3 |Chavez Chacon Enrique 25659621 Apto 18 24/05/2023 02:55 pm
4 [Nieto Omonte Zujey Florencia 40166898 Apto 18 24/05/2023 03:10 pm
5 |Zamora Moreno Ricardo Martin 08852352 Apto 18 24/05/2023 03:25 pm

LOS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE APTA/O EN EL PRESENTE LISTADO, SE ENCUENTRAN APTOS/AS PARA LA SIGUIENTE ETAPA:
ENTREVISTA PERSONAL

INDICACIONES GENERALES

Fecha de la entrevista Virtual: miErcoles 24 mayo del 2023
Link: https://usO6web.zoom.us/j/81705939664?pwd=TGZ6VXhMMOFCcGIISDIMK296dzMwQT09

Presentarse 5 minutos antes de la hora programada.

Miraflores, 22 de mayo del 2023
Subgerencia de Recursos Humanos



