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RESULTADO DE FICHA DE INSCRIPCION
APTOS PARA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PROCESO CAS N°028-2023-MM
UN (01) ASESOR DE LA OFICINA DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL

N° Apellidos y Nombres DNI Condicién Observaciones
1 |Almonte Borja Fernando Antonio 29414651 Apto -
2 [Chavez Chacon Enrique 25659621 Apto -
3 [Donayre Nufiez Jaime Alberto 25415352 Apto -
4 |Martinez Estrada Raul Dario 09598393 Apto -
5 [Nieto Omonte Zujey Florencia 40166898 Apto -
6 [Zamora Moreno Ricardo Martin 08852352 Apto -
7 | Amasifuen Cabrera Paul Roy 44211768 No apto No tien'e los cursos y programas de especializacidon
requeridos.
. . No tiene los cursos y programas de especializacion
8 |Gutierrez Herrera Daniel Marcelo 25437041 No Apto requeridos.

LOS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE APTA/O EN EL PRESENTE LISTADO, SE ENCUENTRAN APTOS/AS PARA LA SIGUIENTE ETAPA:
EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

INDICACIONES GENERALES

HORA DE LA EVALUACION: 03:00 p.m.

FECHA DE EVALUACION: 15 de mayo de 2023

1. La Evaluacion se llevara a cabo de forma virtual empleando la plataforma Zoom para lo cual se le estara enviando el link a los correos
indicados en la ficha de postulacion.

2. Para acceder al link de reunién virtual (video llamada en Zoom) deberan primero ingresar al enlace, a través de la cual se dardn las indicaciones
y pautas para el desarrollo del examen.

3. Durante la reunion a, el/la postulante debera tener consigo su documento de identidad, a efectos de mostrarlo para proceder a la verificacion
de la identificacion respectiva, disminuyendo el riesgo de suplantacion.

4. El/la postulante que no participe de la evaluacion y/o que no ingrese en la fecha y hora sefialada y/o no muestre su documento de identidad
y/o no concluya y envie el examen dentro del rango de tiempo establecido para su desarrollo, serd considerado/a DESCALIFICADO/A.

5. Es obligatorio tener la cdmara y audio encendida durante toda la Evaluacion de Conocimientos y que se cuente con la vision del postulante
caso contrario el/la postulante seréd considerado/a DESCALIFICADO/A.

Subgerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 12 de mayo de 2023



