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RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
PROCESO CAS N° 051 2023-MM

UN/A (01) ESPECIALISTA LEGAL

N° [Apellidos y Nombres DNI Condicion Nota
1 MARROQUIN GOMEZ CARLOS HUGO 07248341 CALIFICA 30
2 CAJO MANAYAY MAX DANTE 47109871 CALIFICA 27
3 OLORTEGUI MENDOZA HECTOR STEVEN 46183253 CALIFICA 27
4 SOLARI CARNERO DIEGO AUGUSTO 70516101 CALIFICA 27
5 ALVARADO MURO DANAE ARANSASU 45588630 CALIFICA 24
6 TINEO MARTINEZ ESTHEFANY FELICITA 73985754 CALIFICA 24
7 CERVANTES QUIROZ CARLA 09671562 DESCALIFICADO/A -
8 FERNANDEZ COLLANTES SARITA GIOVANNA 48172791 DESCALIFICADO/A -
9 MARCELO IBANEZ RONNIE GERMAN 15865341 DESCALIFICADO/A -
10 |SOTELO ROMERO, GILDA JUDITH 10134184 DESCALIFICADO/A -

Califica: Postulante que obtiene una calificacion entre veintiun (21) hasta treinta (30) puntos y cumpla con el
criterio anterior (inciso b del numeral 6.2)

No califica: Postulante que obtiene una calificacion entre cero (0) a veinte (20) puntos

Descalificado/a:Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluacién de conocimientos o asista
fuera del horario programado.

** Para calificar a la siguiente etapa, se considerard a los/las quince (15) postulantes que alcancen los puntajes
mds altos y tengan como minimo veintitn (21) punto, segtn lo sefialada en el numeral 6.2 de las bases de la

LOS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE "CALIFICA" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE
ETAPA: EVALUACION CURRICULAR

INDICACIONES GENERALES

EVALUACION CURRICULAR

FECHA: 15 de Junio de 2023 en el horario de 08:00 a.m. hasta las 04:00 p.m.

con el asunto "CAS N° 051 - APELLIDOS Y NOMBRES"

Los/as Participantes Aptos/as deben de presentar su curriculum vitae documentado y Anexos (De preferencia en
un solo PDF), segun lo establecido en las bases de la convocatoria, al siguiente direccidon electronica:
convocatoriascas@miraflores.gob.pe

Los/as postulantes que presente su documentacidn fuera del horario establecido, seran considerados como
DESCALIFICADO/A.

Subgerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 14 de Junio del 2023



