
 
 
                                                                      
 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 

COMUNICADO DE REPROGRAMACIÓN 
 

Por medio de la presente, se comunica a los postulantes y al público en general que, conforme 
al Capítulo XI de las Bases de la convocatoria, por motivos debidamente justificados, se 
procede a reprogramar el cronograma de las siguientes Convocatorias correspondientes 
a la Subgerencia de Gestión del Riesgo de Desastres: 
 

- CAS N° 053 – 2023 UN/A (01) ESPECIALISTA LEGAL 
- CAS N° 056 – 2023 TRES (03) INSPECTOR ESPECIALISTA DE SEGURIDAD EN 

EDIFICACIONES 
- CAS N° 057 – 2023 TRES (03) PREVENCIONISTA 
- CAS N° 058 – 2023 DOS (02) OPERADOR DE PLATAFORMA 
- CAS N° 060 – 2023 UN/A (01) SUPERVISOR 
- CAS N° 063 – 2023 UN/A (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

 
 

SELECCIÓN 

11 Entrevista personal 06/07/2023 
Comité de Selección 

CAS 

12 
Publicación de resultados de entrevista 
personal y resultado final 

07/07/2023 
Subgerencia de 

Recursos Humanos 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

13 Suscripción y registro del contrato 
DEL 

10/07/2023 al 
14/07/2023 

Subgerencia de 
Recursos Humanos 

 
Asimismo, la hora y enlace virtual para la entrevista personal se publicará el 05 de julio del 
2023 en el portal web institucional – Convocatorias CAS. 
 
Agradeciendo su comprensión. 

 
 

Subgerencia de Recursos Humanos 
 

Miraflores, 23 de junio de 2023 


