
N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICIÓN OBSERVACIONES

1 GIUFRA CAMACHO RAUL EDUARDO 10608688 Apto/a  -

2 LACUNZA LOPEZ ROSALINDA 06766016 Apto/a  -

3 LAU SANCHEZ TANNY ELIANA 72478858 Apto/a  -

4 SAUSA DIAZ ABI MIRTHA 40143077 Apto/a  -

5 TITO TORPOCOINDIRA TANIA 46601465 Apto/a  -

6 VALDIVIA PEREZ CANESSA DEL CARMEN 47463175 Apto/a  -

7 VASQUEZ CAMPOS GIANCARLO 45528567 Apto/a  -

(*) No cumple con el requisito de formación profesional según perfil del puesto

(**) No cumple con el requisito de experiencia general según perfil del puesto

(***) No cumple con el requisito de experiencia específica según el perfil del puesto

(****) No cumple con el requisito de capacitaciones según perfil del puesto

RESULTADOS DE FICHA DE POSTULACIÓN

PROCESO CAS N°145-2023-MM 

UN/A (01) ESPECIALISTA TÉCNICO EN COMERCIALIZACIÓN



Subgerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 20 de junio de 2023

Los/as postulantes que tienen la condición de "Apto/a" en el presente listado, pasan a la siguiente etapa: "Evaluación 

de Conocimientos"

INDICACIONES GENERALES

FECHA DE EVALUACIÓN: día 21 de Junio del 2023

HORA DE LA EVALUACIÓN: 04:00 p.m. 

1. La Evaluación se llevará a cabo de forma virtual empleando la plataforma Zoom para lo cual deberán ingresar unos 05 

minutos antes de la hora programada al siguiente link: https://us06web.zoom.us/j/88303186636

2. Es obligatorio acceder al link de reunión virtual (video llamada en Zoom), a través de la cual se darán las indicaciones y 

pautas para el desarrollo de la evaluación. 

3. Durante la reunión, el/la postulante deberá tener consigo su documento de identidad, a efectos de mostrarlo para 

proceder a la verificación de la identificación respectiva, disminuyendo el riesgo de suplantación. 

4. El/la postulante que no participe de la evaluación y/o que no ingrese en la fecha y hora señalada y/o no muestre su 

documento de identidad y/o no concluya y envíe el examen dentro del rango de tiempo establecido para su desarrollo, 

será considerado/a DESCALIFICADO/A. 

5. Es obligatorio tener la cámara y audio encendida durante toda la Evaluación de Conocimientos y que se cuente con la 

visión del postulante caso contrario el/la postulante será considerado/a DESCALIFICADO/A.


