
RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
APTOS PARA ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO CAS N° 0359 - 2023-MM
CINCO (05) CHOFERES

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION
PUNTAJE 

OBTENIDO
OBSERVACIONES

FECHA DE 
ENTREVISTA

HORA DE 
ENTREVISTA

1 BERNUY PAUCAR LUIS ALBERTO 07616427 APTO/A 50 20/07/2023 02:30:00 p. m.

2 FLORES BAZALAR DAMIAN 15709734 APTO/A 50 20/07/2023 02:30:00 p. m.

3 ARIAS HUAYNATE LUIS 44555516 APTO/A 50 20/07/2023 02:30:00 p. m.

4 ARAUJO VICTORIA EFRAIN 09700213 APTO/A 45 20/07/2023 02:45:00 p. m.

5 CALDERÓN BAYONA CLEMENTE RONALD 10816226 APTO/A 45 20/07/2023 02:45:00 p. m.

6 DE LA CRUZ MORENO FREDY ALBERTO 09476312 APTO/A 45 20/07/2023 02:45:00 p. m.

7 ANDIA RODAS ALFONZO 29504142 APTO/A 45 20/07/2023 03:00:00 p. m.

8 ROMANI RODRIGUEZ BRYAN STEVEN 48181698 APTO/A 45 20/07/2023 03:00:00 p. m.

9 PACHECO RODRIGUEZ JAVIER 40810264 APTO/A 45 20/07/2023 03:00:00 p. m.

10 MARQUEZ PIZARRO VICTOR 10469709 APTO/A 45 20/07/2023 03:15:00 p. m.

11 SOTIL ALMEIDA JOHNATAN STEVENS 43163277 APTO/A 40 20/07/2023 03:15:00 p. m.

12 VEGA PACHECO PABLO 10672855 NO APTO/A - (***)

13 VARGAS UGARTE CHRISTIAN 10399456 NO APTO/A - (***)

14 CASTRO BUTILIER MARTIN ALFREDO 10486981 NO APTO/A - (***)

(*) No cumple con el requisito de formación profesional según perfil del puesto

(**) No cumple con el requisito de experiencia general según perfil del puesto

(***) No cumple con el requisito de experiencia específica y/o sector público, según el perfil del puesto

(****) No cumple con el requisito de capacitaciones según perfil del puesto

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el perfil 
de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en 
el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y otros 
registros que impidan la
contratación.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERÁN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: 
ENTREVISTA PERSONAL

INDICACIONES GENERALES

Link del ZOOM: https://us06web.zoom.us/j/89942553085

CONSIDERACIONES:
1) El/la candidato/a deberá presentarse en el horario establecido, se otorgará cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitirá el acceso a la 
entrevista y será considerado/a DESCALIFICADO.
2) Deberá contar con dispositivos electrónicos: PC, laptop, celular u otros con acceso a internet estable, audio y videocámara funcionando en correctas 
condiciones. Se recomienda realizar la prueba de sus dispositivos antes de la evaluación.
3) Antes de iniciar la evaluación se le solicitará la presentación del DNI original y/o documento que permita la identificación del postulante, por lo que deberá 
tenerlo al alcance.
4) Finalmente, se recomienda al ingresar al Zoom renombrar su usuario con sus APELLIDOS Y NOMBRES.

Subgerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 18 de julio del 2023


