
RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
APTOS PARA ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO CAS N°377 2023-MM 
UN/A (01) ASISTENTE DE SUBGERENCIA I

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION
PUNTAJE 

OBTENIDO
OBSERVACIONES

FECHA DE 
ENTREVISTA

HORA DE 
ENTREVISTA

1 CCAHUAY HERNANDEZ MARCO ELTON ALESI 47733082 APTO/A 50 - 24/07/2023 10:45 a.m.

2 CERDAN AVILA ALVARO LUCIO 48196240 APTO/A 50 - 24/07/2023 10:45 a.m.

3 GANTO ALCANTARA, ZARA ANABEL 73583388 APTO/A 50 - 24/07/2023 11:00 a.m.

4 INGA CHAVELON, ROBINSON 73988807 APTO/A 50 - 24/07/2023 11:00 a.m.

5 MENDOZA JARA CRISTIAN ALEJANDRO 73533221 APTO/A 50 - 24/07/2023 11:15 a.m.

6 ÑOPO FERNÁNDEZ ALI LILIAN 72306553 APTO/A 50 - 24/07/2023 11:15 a.m.

7 RAFAEL NÚÑEZ WENDY MARISOL 74920038 APTO/A 50 - 24/07/2023 11:30 a.m.

8 BRAVO ROBLES VICTOR SEBASTIAN 70544383 APTO/A 50 - 24/07/2023 11:30 a.m.

9 MALLQUE MIRANDA CONNE 48207501 APTO/A 50 - 24/07/2023 11:45 a.m.

10 OTERO DUEÑAS SERGIO MARTÍN 71249724 APTO/A 50 - 24/07/2023 11:45 a.m.

11 RUBIÑOS REYES FABIOLA GUADALUPE 09956652 APTO/A 50 - 24/07/2023 12:00 p.m.

12 GONZALES VIGIL DÁVILA, LILIANA PATRICIA 41699138 APTO/A 45 - 24/07/2023 12:00 p.m.

13 ROSAS YOPLAC SILVIA GUADALUPE 42224911 APTO/A 45 - 24/07/2023 12:15 p.m.

14 DIAZ REYES EDGAR IVAN 46300568 NO APTO/A - (***) - -

15 ESCANDON ALVAREZ EMILY LIZETH 75343700 NO APTO/A - (****) - -

16 HUERTAS HUARANGA PEDRO HUSSEIN 44738179 NO APTO/A - (**) - -

17 BARRIOS RODRIGUEZ WENDY VANESSA 76458271 NO APTO/A - (****) - -

18 ESPINOZA ABANTO ANA JULIA 44556980 DESCALIFICADO/A -
no adjunta doc. 
Sustentatorios - -

(*) No cumple con el requisito de formación profesional según perfil del puesto

(**) No cumple con el requisito de experiencia general según perfil del puesto

(***) No cumple con el requisito de experiencia específica y/o sector público, según el perfil del puesto

(****) No cumple con el requisito de capacitaciones según perfil del puesto

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida 
en el perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información 
requerida en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y 
otros registros que impidan la contratación.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERÁN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE 
ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL 

INDICACIONES GENERALES

Link del ZOOM: https://us06web.zoom.us/j/82919387529

CONSIDERACIONES:
1) El/la candidato/a deberá presentarse en el horario establecido, se otorgará cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitirá el 
acceso a la entrevista y será considerado/a DESCALIFICADO.
2) Deberá contar con dispositivos electrónicos: PC, laptop, celular u otros con acceso a internet estable, audio y videocámara funcionando en correctas 
condiciones. Se recomienda realizar la prueba de sus dispositivos antes de la evaluación.
3) Antes de iniciar la evaluación se le solicitará la presentación del DNI original y/o documento que permita la identificación del postulante, por lo que 
deberá tenerlo al alcance.
4) Finalmente, se recomienda al ingresar al Zoom renombrar su usuario con sus APELLIDOS Y NOMBRES.

Subgerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 22 de juliodel 2023


