
RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
APTOS PARA ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO CAS N° 0388- 2023-MM
UN (01) SUPERVISOR DE OPERACIONES

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION
PUNTAJE 

OBTENIDO
OBSERVACIONES

FECHA DE 
ENTREVISTA

HORA DE 
ENTREVISTA

1 TENORIO CENTENO JOHNNY EDUARDO 9114539 APTO/A 45  - 20/07/2023 10:00 a.m.

2 CUROTTO GUZMAN DAVID JORGE 25785895 APTO/A 50  - 20/07/2023 10:00 a.m.

3 QUISPE TINTAYA AIRTON YERICO GIORDANO 76003425 APTO/A 50  - 20/07/2023 10:00 a.m.

4 CAVERO COSAR MARCO ANTONIO 40894249 APTO/A 50  - 20/07/2023 10:20 a.m.

5 MEDINA ALEMAN JULIO ERNESTO MARTIN 43292988 APTO/A 50  - 20/07/2023 10:20 a.m.

6 PALOMINO MORALES PAUL 43313550 APTO/A 50  - 20/07/2023 10:20 a.m.

7 GONZALES CARBONEL LUIS ALBERTO 43421887 APTO/A 45  - 20/07/2023 10:20 a.m.

8 MENESES FERNANDO DESCALIFICADO/A  - NO PERMITIO EL ACCESO  -  - 

9 QUIÑONES ROBLES LIZBETH KATHERINE 7266960 NO APTO/A  - NO FIRMO FICHAS  -  - 

10 AGRAMONTE SALINAS KRISS DENNIS 10545659 NO APTO/A  - (*)  -  - 

11 VARGAS PEREZ ROBERTO LUIS 72901996 NO APTO/A  - (***)  -  - 

12 SERRANO SAAVEDRA CARLOS ALBERTO 47934992 NO APTO/A  - (***)  -  - 

(*) No cumple con el requisito de formación profesional según perfil del puesto

(**) No cumple con el requisito de experiencia general según perfil del puesto

(***) No cumple con el requisito de experiencia específica y/o sector público, según el perfil del puesto

(****) No cumple con el requisito de capacitaciones según perfil del puesto

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el 
perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información 
requerida en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y otros 
registros que impidan la
contratación.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERÁN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: 
ENTREVISTA PERSONAL

INDICACIONES GENERALES

LUGAR DE ENTREVISTA PRESENCIAL: AV. EL EJÉRCITO 1300, ESTADIO MANUEL BONILLA, MIRAFLORES

CONSIDERACIONES:
1) El/la candidato/a deberá presentarse en el horario establecido, se otorgará cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitirá el acceso a 
la entrevista y será considerado/a DESCALIFICADO.
2) Antes de iniciar la entrevista se le solicitará la presentación del DNI original y/o documento que permita la identificación del postulante, por lo que deberá 
tenerlo al alcance.

Subgerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 18 de julio del 2023


