
RESULTADOS DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS
PROCESO CAS N°0413-2023-MM 

UN/A (01) ANALISTA DE GESTION ADMINISTRATIVA

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICIÓN NOTA

1 VILLAR ROMERO GRACE 46737654 CALIFICA 30

2 NEYRA MEZA JHON ANTONHY 71880896 CALIFICA 21

3 VERNAZA ASTUHUAMAN JULIO BENJAMIN 45188928 NO CALIFICA -

Califica: Postulante que obtiene una calificación entre veintiún (21) hasta treinta (30) puntos y cumpla con el criterio anterior (inciso b del 
numeral 6.2)

No califica: Postulante que obtiene una calificación entre cero (0) a veinte (20) puntos

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluación de conocimientos o asista fuera del horario programado. 

** Para calificar a la siguiente etapa, se considerará a los/las quince (15) postulantes que alcancen los puntajes más altos y tengan como mínimo 
veintiún (21) punto, según lo señalada en el numeral 6.2 de las bases de la convocatoria.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE "CALIFICA" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE 
ETAPA: "EVALUACIÓN CURRICULAR"

INDICACIONES GENERALES

EVALUACIÓN CURRICULAR                                                                                                                                                                                                                  
FECHA:  Lunes 07 de agosto del 2023 en el horario de 08:00 a.m. hasta las 04:00 p.m.
con el asunto "CAS N° 413 - APELLIDOS Y NOMBRES"  
                                                                                                                                                                                                                                  
Los/as Participantes que tienen la condición de CALIFICA deben de presentar su curriculum vitae 
documentado y Anexos (De preferencia en un solo PDF), según lo establecido en las bases de la 
convocatoria, al siguiente dirección electronica: convocatoriascas@miraflores.gob.pe

Los/as postulantes que presente su documentación fuera del horario establecido, serán considerados como 
DESCALIFICADO/A.

Subgerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 04 de agosto de 2023


