
RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
APTOS PARA ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO CAS N° 425-2023-MM
 TRES (03) PREVENCIONISTAS

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION
PUNTAJE 

OBTENIDO
OBSERVACIONES

FECHA DE 
ENTREVISTA

HORA DE 
ENTREVISTA

1
RAYME OSCURIMA, WILMER NOEL 44513648

APTO/A 30 - 14/08/2023 8:30 a.m

2
PEDRAZA FIERRO JUAN CARLOS 48408735

APTO/A 30 - 14/08/2023 8:30 a.m

3
ROJAS CRISTOBAL IVAN ALDAIR 70210529

APTO/A 30 - 14/08/2023 8:45 a.m

4
CHAMORRO LOZANO DAVIS DAVID 76253855

APTO/A 30 - 14/08/2023 8:45 a.m

5
ALCANTARA ESPINOZA OSCAR GIOVANNI 71414214

APTO/A 30 - 14/08/2023 9:00 a.m

6
NAVARRO TORRES JULISA 47186002

APTO/A 30 - 14/08/2023 9:00 a.m

7
CASTILLA VELASQUEZ LUIS ALBERTO 42002402

APTO/A 30 - 14/08/2023 9:15 a.m

8 PALOMINO CISNEROS JEFREE 
CHRISTOPHER 73873014

APTO/A 30 - 14/08/2023 9:15 a.m

9
MATOS AYLAS JUAN FRANCISCO 42946324

APTO/A 30 - 14/08/2023 9:30 a.m

10
SUSANIBAR ROSAS SAUL FERNANDO 29597543

APTO/A 30 - 14/08/2023 9:30 a.m

11
DIAZ CARDALDA ANA MARIA 43371693

APTO/A 30 - 14/08/2023 9:45 a.m 

12
ISMINIO RIQUELME JHON NERI 40792105

APTO/A 30 - 14/08/2023 9:45 a.m 

13
DE LA PUENTE CATALÓN LIDIA GABRIELA 73895054

APTO/A 30 - 14/08/2023 10:00 a.m

14
ANDRADE GALVEZ CESAR 44344448

APTO/A 30 - 14/08/2023 10:00 a.m

15
CARRUYO MOLERO JOSE ALEJANDRO 4332465

APTO/A 30 - 14/08/2023 10:15 a.m

16
CACERES IÑIGO DIANA 76662190

APTO/A 30 - 14/08/2023 10:15 a.m

17
SALAS SINCHE PEDRO RAINER CLAUDIO 46409457

APTO/A 30 - 14/08/2023 10:30 a.m

18
VERNAZA ASTUHUAMAN JULIO BENJAMIN 45188928

APTO/A 30 - 14/08/2023 10:30 a.m

19
CASTILLO FUERTES RAISA THANIRA 70841722

APTO/A 25 - 14/08/2023 10:45 a.m

20
CELINO ENCINAS JOHN HENRY 41875304

APTO/A 25 - 14/08/2023 10:45 a.m

21
NIÑO DE GUZMAN TASSO CARLOS ELIAS 72965565

APTO/A 25 - 14/08/2023 11:00 a.m 

22
PAREDES ESPINOZA DARIA JENNY 9353407

APTO/A 25 - 14/08/2023 11:00 a.m

23
ALLAIN TENORIO EDWIN OSWALDO 46206289

APTO/A 25 - 14/08/2023 11:15 a.m

24
QUISPE MANDUJANO, JULIO CESAR 71323543

APTO/A 20 - 14/08/2023 11:15 a.m

25
SÁNCHEZ CARRERA MARTIN NICKOLAS 62700931

NO APTO - (*) - -

26
GUTIERREZ BOLIVAR CARLOS MIGUEL 70372272

DESCALIFICADO/A - - - -

27
HERRERA NORIEGA RENATA MARLENE 72077932

DESCALIFICADO/A - - - -

28
DIAZ SUAREZ JORGE LUIS 9740184

DESCALIFICADO/A - - - -

29
GONZALES OSCORIMA WALTER CLINTON 73251238

DESCALIFICADO/A - - - -



(*) No cumple con el requisito de formación profesional según perfil del puesto

(**) No cumple con el requisito de experiencia general según perfil del puesto

(***) No cumple con el requisito de experiencia específica y/o sector público, según el perfil del puesto

(****) No cumple con el requisito de capacitaciones según perfil del puesto

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el perfil de la 
convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el perfil 
de la convocatoria.
Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y otros registros que 
impidan la
contratación.

Link del ZOOM: 
https://us06web.
zoom.
us/j/85997382302C
ONSIDERACIONES:
1) El/la candidato/a 
deberá presentarse 
en el horario 
establecido, se 
otorgará cinco (5) 
minutos de 
tolerancia, de lo 
contrario ya no se 
permitirá el acceso 
a la entrevista y 
será considerado/a 
DESCALIFICADO.2) 
Deberá contar con 
dispositivos 
electrónicos: PC, 
laptop, celular u 
otros con acceso a 
internet estable, 
audio y 
videocámara 
funcionando en 
correctas 
condiciones. Se 
recomienda 
realizar la prueba 
de sus dispositivos 
antes de la 
evaluación.3) Antes 
de iniciar la 
evaluación se le 
solicitará la 
presentación del 
DNI original y/o 
documento que 
permita la 
identificación del 
postulante, por lo 
que deberá tenerlo 
al alcance.4) 
Finalmente, se 
recomienda al 
ingresar al Zoom 
renombrar su 
usuario con sus 
APELLIDOS Y 
NOMBRES.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERÁN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: ENTREVISTA 
PERSONAL

INDICACIONES GENERALES

Link del ZOOM: https://us06web.zoom.us/j/85997382302
CONSIDERACIONES:
1) El/la candidato/a deberá presentarse en el horario establecido, se otorgará cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitirá el acceso a la entrevista 
y será considerado/a DESCALIFICADO.
2) Deberá contar con dispositivos electrónicos: PC, laptop, celular u otros con acceso a internet estable, audio y videocámara funcionando en correctas condiciones. Se 
recomienda realizar la prueba de sus dispositivos antes de la evaluación.
3) Antes de iniciar la evaluación se le solicitará la presentación del DNI original y/o documento que permita la identificación del postulante, por lo que deberá tenerlo al 
alcance.
4) Finalmente, se recomienda al ingresar al Zoom renombrar su usuario con sus APELLIDOS Y NOMBRES.

Subgerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 10 de agosto de 2023
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