
RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
APTOS PARA ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO CAS N°0428-2023-MM
TRES (03) ASISTENTE LEGAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION
PUNTAJE 

OBTENIDO
OBSERVACIONES

FECHA DE 
ENTREVISTA

HORA DE 
ENTREVISTA

1 FLORES BARDALEZ LUIS ALFREDO 44004910 APTO/A 30 - 14/08/2023 8:30 a.m

2 HUAMANI ACOSTA ROSMERY 76669094 APTO/A 30 - 14/08/2023 8:30 a.m

3 RIVERA RIOS CLAUDIA SOLANGE 72973075 APTO/A 30 - 14/08/2023 8:45 a.m

4 YUCRA QUILICHE GIANINA LIZETH 48436458 APTO/A 30 - 14/08/2023 8:45 a.m

5 GALARRETA CHERRES NELLY NATHALY 77067828 APTO/A 27 - 14/08/2023 9:00 a.m

6 GONZALES CHOQQUE ANAIS XIMENA 70126361 APTO/A 27 - 14/08/2023 9:00 a.m

7 GUERRERO DÍAZ MARICARMEN 76232892 APTO/A 27 - 14/08/2023 9:15 a.m

8 GUTIERREZ VEREAU CINDY DORITA 75092387 APTO/A 27 - 14/08/2023 9:15 a.m

9 NAVARRETE ESPINOZA ANDREA MADILET 72251459 APTO/A 27 - 14/08/2023 9:30 a.m

10 VERME VILLANTOY SAIDA ESTHER 45397129 APTO/A 27 - 14/08/2023 9:30 a.m

11 ZAVALETA CAMUS MARIA FRANCISCA FELIPA 70867086 APTO/A 27 - 14/08/2023 9:45 a.m

12 ABANTO CHAVEZ KELLY FIORELLA 76429308 APTO/A 25 - 14/08/2023 9:45 a.m

13 FERNANDEZ ALARCON DYANA YAMILETH 47508973 APTO/A 25 - 14/08/2023 10:00 a.m

14 FUENTES AGÜERO JENNY VERÓNICA 09955956 APTO/A 25 - 14/08/2023 10:00 a.m

15 INGA VASQUEZ JHAFIIR AARON 70987339 APTO/A 25 - 14/08/2023 10:15 a.m

16 MAMANI VILLA ANDRES 42510168 APTO/A 25 - 14/08/2023 10:15 a.m

17 ORTEGA HUAMAN FARA ALLISON 70074411 APTO/A 25 - 14/08/2023 10:30 a.m

18 SALDAÑA CADILLO JOSÉ FRANCESCOLI 72706393 APTO/A 25 - 14/08/2023 10:30 a.m

19 VASQUEZ PEREZ TALY MORELIA 77235181 APTO/A 25 - 14/08/2023 10:30 a.m

20 ALFARO INGA CARLOS ALBERTO 45924160 NO APTO/A - (*) - -

21 CERVANTES SESSAREGO WILFREDO PERCY 46758969 NO APTO/A - (****) - -

22 GALLO PARI MAYRA MILAGROS 70315342 NO APTO/A - (****) - -

23 MENDOZA APAZA ALEX JAIR 47422515 NO APTO/A - (****) - -

24 TIMOTEO PALOMINO DANIEL SANTIAGO 70266483 NO APTO/A - (****) - -

25 VIDAL LOPEZ GEMMA BELEN 81236682 NO APTO/A - (****) - -

26 VIGO CCASANI VLADIMIR ANGEL 75067306 NO APTO/A - (****) - -

27 MENDOZA DURAN VALERIA SOFIA 72316735 DESCALIFICADO/A - - - -

(*) No cumple con el requisito de formación profesional según perfil del puesto

(**) No cumple con el requisito de experiencia general según perfil del puesto

(***) No cumple con el requisito de experiencia específica y/o sector público, según el perfil del puesto

(****) No cumple con el requisito de capacitaciones según perfil del puesto

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el perfil de la 
convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el perfil de la 
convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y otros registros que 
impidan la
contratación.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERÁN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL

INDICACIONES GENERALES

Link del ZOOM: https://us06web.zoom.us/j/83469656254

CONSIDERACIONES:
1) El/la candidato/a deberá presentarse en el horario establecido, se otorgará cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitirá el acceso a la entrevista y 
será considerado/a DESCALIFICADO.
2) Deberá contar con dispositivos electrónicos: PC, laptop, celular u otros con acceso a internet estable, audio y videocámara funcionando en correctas condiciones. Se 
recomienda realizar la prueba de sus dispositivos antes de la evaluación.
3) Antes de iniciar la evaluación se le solicitará la presentación del DNI original y/o documento que permita la identificación del postulante, por lo que deberá tenerlo al 
alcance.
4) Finalmente, se recomienda al ingresar al Zoom renombrar su usuario con sus APELLIDOS Y NOMBRES.

Subgerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 10 de agosto del 2023


