
RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
APTOS PARA ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO CAS N° 429-2023-MM
 TRANSITORIA DE UN/A (01) ASISTENTE DE COORDINACIÓN DE OBRAS

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION
PUNTAJE 

OBTENIDO
OBSERVACIONES

FECHA DE 
ENTREVISTA

HORA DE 
ENTREVISTA

1 DUEÑAS ALVARADO WENDY RUTH 73369530 APTO/A 30 - 11/08/2023 2:10 p.m

2 GONZALES CAMACHO HECTHOR GUILLERMOS 45858026 APTO/A 30 - 11/08/2023 2:20 p.m

3 MUÑICO AGUIRRE LESLY 46785979 APTO/A 30 - 11/08/2023 2:30 p.m

4 VILLARROEL LEON GIORDANO AIRTON 70672424 APTO/A 30 - 11/08/2023 2:40 p.m

5 ASENCIOS MALLQUI MIULLER EDUARDO 44583894 APTO/A 27 - 11/08/2023 2:50 p.m

6 CONDORI MAMANI LIZBETH KARINA 74120353 APTO/A 25 - 11/08/2023 3:00 p.m

7 PAUCARA COAGUILA YEAN MARTIN 72525400 APTO/A 25 - 11/08/2023 3:10 p.m

8 OMAREDA SUAREZ DIEGO PAOLO 72754037 APTO/A 20 - 11/08/2023 3:20 p.m

9 ALAVI VALVERDE CARLOS ENRIQUE 45694684 NO APTO/A - (***) - -

10 ALAYO RODRIGUEZ BRENDA YANELA 70159090 NO APTO/A - (****) - -

11 CASTILLO COLAN VICTOR ALFONSO 42369183 NO APTO/A - (****) - -

12 DE LA CRUZ ISUHUAYLAS DIEGO HERSCHEL 73229388 NO APTO/A - (****) - -

13 DIAZ LOROÑA LUCERO ROSARIO 70000340 NO APTO/A - (****) - -

14 GAMARRA MELENDRES BILLY JOHANNS 74031792 NO APTO/A - (**) - -

15 GOMEZ RAMIREZ MOISES ALONSO 70399703 NO APTO/A - (***) - -

16 GONZALES SUAREZ CYNTIA MARIBEL 76081793 NO APTO/A - (****) - -

17 GUEVARA FLORES INYOR JESUS 74298730 NO APTO/A - (***) - -

18 JULIAN VALDERRAMA VIRGILIO LEONEL 71510389 NO APTO/A - (****) - -

19 MORA CABRERA JEAN PIERRE AXELL 75742222 NO APTO/A - (**) - -

20 SANCHEZ MIRES KAROLAY ALEJANDRA 70822460 NO APTO/A - (****) - -

21 SANCHEZ ROSAS ELDER MISSAEL 72501441 NO APTO/A - (***) - -

22 VALEGA LOPEZ MILAGROS VALERIA 75858423 NO APTO/A - (**) - -

23 CALDERON GORVELA ROBET HANS 7033924 DESCALIFICADO/A -
No presenta 

documentación
- -

24 TITO TORPOCO INDIRA TANIA 76601465 DESCALIFICADO/A -
No presenta 

documentación
- -

(*) No cumple con el requisito de formación profesional según perfil del puesto

(**) No cumple con el requisito de experiencia general según perfil del puesto

(***) No cumple con el requisito de experiencia específica y/o sector público, según el perfil del puesto

(****) No cumple con el requisito de capacitaciones según perfil del puesto

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y otros registros que impidan la
contratación.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERÁN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: ENTREVISTA 
PERSONAL

INDICACIONES GENERALES

Link del ZOOM: https://us06web.zoom.us/j/81171387288

CONSIDERACIONES:
1) El/la candidato/a deberá presentarse en el horario establecido, se otorgará cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitirá el acceso a la entrevista y será 
considerado/a DESCALIFICADO.
2) Deberá contar con dispositivos electrónicos: PC, laptop, celular u otros con acceso a internet estable, audio y videocámara funcionando en correctas condiciones. Se 
recomienda realizar la prueba de sus dispositivos antes de la evaluación.
3) Antes de iniciar la evaluación se le solicitará la presentación del DNI original y/o documento que permita la identificación del postulante, por lo que deberá tenerlo al alcance.
4) Finalmente, se recomienda al ingresar al Zoom renombrar su usuario con sus APELLIDOS Y NOMBRES.

Subgerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 10 de agosto de 2023


