
RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
APTOS PARA ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO CAS N°452- 2023-MM
OCHO (08) OPERARIOS DE LIMPIEZA  

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION
PUNTAJE 

OBTENIDO
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREVISTA

HORA DE 
ENTREVISTA

1 RETUERTO HUAMAN MAYTE JOSSELYN 74022146 APTO/A 47 - 25/08/2023 9:00 a.m

2 LOPEZ ROJAS FELIX SANDER 71690665 APTO/A 47 - 25/08/2023 9:10 a.m

3 ALCÁNTARA GUTIÉRREZ ALBERTO 80113447 APTO/A 45 - 25/08/2023 9:20 a.m

4 CARDENAS JURADO SIMEON GIANPIERRE 47848937 APTO/A 45 - 25/08/2023 9:30 a.m

5 FLORES DELGADO FERNANDO ISMAEL 49012022 APTO/A 45 - 25/08/2023 9:40 a.m

6 LUZON LICAS CLAUDIA ISABEL 40630478 APTO/A 45 - 25/08/2023 9:50 a.m

7 GARCIA CHIRITO ROSA ELENA 08133925 APTO/A 45 - 25/08/2023 10:00 a.m

8 MIGUEL BASILIO ELIZABETH ANGELICA 10767027 APTO/A 45 - 25/08/2023 10:10 a.m

9 HUARAYA QUISPE GABI MARLENE 10489311 APTO/A 45 - 25/08/2023 10:20 a.m

10 CORZO GONZALES JUAN ADOLFO WASHINGTON 46200068 APTO/A 45 - 25/08/2023 10:30 a.m

11 AUQUI CORRALES PABLO BRYAN 45805875 APTO/A 45 - 25/08/2023 10:40 a.m

12 SUAREZ FARGE CARMEN AMPARO 20001232 APTO/A 42 - 25/08/2023 10:50 a.m

13 MINAYA ASCENCIO JERSON BRANDON 75357263 APTO/A 42 - 25/08/2023 11:00 a.m

14 MUÑOZ RUA WENDY LESLY 72403533 APTO/A 42 - 25/08/2023 11:10 a.m

15 QUILCAT LASTARREA NATIVIDAD 40195432 APTO/A 45 - 25/08/2023 11:20 a.m

16 RAMON LOPEZ LUD KITIN 44885793 APTO/A 40 - 25/08/2023 11:30 a.m

17 CASTRO LEON LUIS ANTONIO 76211262 APTO/A 40 - 25/08/2023 11:40 a.m

18 NINAPAYTA TIMOTEO OMAR LUIS 74860117 NO APTO/A - 2 - -

19 SANTIAGO HUAMAN CARLOS ENRIQUE 07915700 NO APTO/A - 2 - -

20 PANTA TICA MIRKO YASURO 72932221 NO APTO/A - 2 - -

21 RUIZ ALVAN KELLY MARINA 00095872 NO APTO/A - NO ENVIO CV NI DOC SUSTENTARIOS - -

22 PUCHURI JIMENEZ SANDRA 10024530 NO APTO/A - NO ENVIO DOC SUSTENTATORIOS - -

23 CAJALEON DIAZ ANTHONY 72734030 NO APTO/A - NO ENVIO CV NI DOC SUSTENTARIOS - -

24 HUAMAN DELGADO MILAGRO DEL ROSIO 41959484 NO APTO/A - NO ENVIO DOC SUSTENTATORIOS - -

25 DE LA CRUZ REJAS ARIANA LUCERO 76139940 NO APTO/A - NO ENVIO DOC SUSTENTATORIOS - -

26 MARTINEZ RIVERA GIOVANNY ROSARIO 10118674 NO APTO/A - NO ENVIO FICHAS NI DOC SUSTENTATORIOS - -

27 HUARCAYA USQUIANO JESSENIA 48307726 NO APTO/A - NO ENVIO FICHAS NI DOC SUSTENTATORIOS - -

28 ARAQUE MORA ARELYZ CAROLINA - NO APTO/A - NO ENVIO DOC SUSTENTATORIOS Y FICHAS - -

29 LUCIANO ARTEAGA MARIA ISABEL - DESCALIFICADO/A - CORREO SIN DOC ADJUNTO - -

30 CHIPANA CASTRO MARY - DESCALIFICADO/A - CORREO SIN DOC ADJUNTO - -

31 VIDARTE DIAZ AIDA ELENA - DESCALIFICADO/A - CORREO SIN DOC ADJUNTO - -

32 CAMPOS CAPA SONIA ELIZABETH - DESCALIFICADO/A - CORREO SIN DOC ADJUNTO - -

33 ALARCON OCHOA PERCY - DESCALIFICADO/A - CORREO SIN DOC ADJUNTO - -

34 PALACIOS ELISEO - DESCALIFICADO/A - CORREO SIN DOC ADJUNTO - -

(1) No cumple con la formación academica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia especifica

(4) No cumple con la experiencia en el sector publico

(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el perfil de la
convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro  del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC,  REDERECI y otros registros que impidan la
contratación

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE APTA/O EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERÁN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL                                                        

INDICACIONES GENERALES

LUGAR DE ENTREVISTA PRESENCIAL:  CALLE TARATA 160 - MIRAFLORES
3er piso - Subgerencia de Logística y Control Patrimonial

CONSIDERACIONES:
1) El/la candidato/a deberá presentarse en el horario establecido, se otorgará cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitirá el acceso a la
entrevista y será considerado/a DESCALIFICADO.
2) Antes de iniciar la entrevista se le solicitará la presentación del DNI original y/o documento que permita la identificación del postulante, por lo que deberá
tenerlo al alcance.

Subgerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 22 de agosto del 2023


