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RESULTADOS DE FICHA DE POSTULACION

PROCESO CAS N° 541-2023-MM
UN/A (01) COORDINADOR(A) DE INSPECCIONES TECNICAS DE SEGURIDAD EN EDIFICACIONES

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICION OBSERVACIONES
1 |ROMERO CAMPOS YURY ELOHIM 09924220 APTO/A -
2 |YEP RAMIREZ FERNANDO RAUL 43319463 APTO/A -

(1) No cumple con la formacion academica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia especifica

(4) No cumple con la experiencia en el sector publico

(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc

(Descalificado) No presentd Ficha de Postulacion y/o Anexos debidamente firmados

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE "APTO/A" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE
ETAPA: "EVALUACION DE CONOCIMIENTOS"

INDICACIONES GENERALES

FECHA DE EVALUACION: Miércoles 04 de octubre del 2023
HORA DE LA EVALUACION: 02:30 p.m.

1. La Evaluacion se llevara a cabo de forma virtual empleando la plataforma Zoom para lo cual deberdn ingresar unos
05 minutos antes de la hora programada al siguiente link: https://us06web.zoom.us/j/87067134200

2. Es obligatorio acceder al link de reunidn virtual (video llamada en Zoom), a través de la cual se daran las
indicaciones y pautas para el desarrollo de la evaluacién.

3. Durante la reunidn, el/la postulante debera tener consigo su documento de identidad, a efectos de mostrarlo para
proceder a la verificacion de la identificacién respectiva, disminuyendo el riesgo de suplantacién.

4. El/la postulante que no participe de la evaluacidn y/o que no ingrese en la fecha y hora sefialada y/o no muestre su
documento de identidad y/o no concluya y envie el examen dentro del rango de tiempo establecido para su
desarrollo, sera considerado/a DESCALIFICADO/A.

5. Es obligatorio tener la cdmara y audio encendida durante toda la Evaluaciéon de Conocimientos y que se cuente con
la vision del postulante caso contrario el/la postulante sera considerado/a DESCALIFICADO/A.

Subgerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 03 de octubre del 2023



