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RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PROCESO CAS N° 562-2023-MM
UN/A (01) COORDINADOR(A) DE CONTROL PATRIMONIAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICION NOTA
1 |GARCIA YARLEQUE LILIANA LIZETH 40809417 CALIFICA 27
2 |CARDOZA MARTINEZ CARLOS ANTHONY 46243414 CALIFICA 24
3 | MARTEL AGUIRRE LUIS ADAM 10399309 CALIFICA 24
4 |FLOR MANCILLA MANUEL FELIX 09405701 CALIFICA 24
5 |CORNEJO MILLA ALVARO MARCELO 73899633 CALIFICA 21
6 |QUEQUESANA LA TORRE HUGO ELIAS 06987890 CALIFICA 21
7 |ANDRADE VASQUEZ ELIZABETH GERMANIA 43759596 NO CALIFICA 3
8 |[GARCIA ZAPATERO GUZMAN MANUEL EZEQUIEL 06050070 NO CALIFICA B
9 [SANDOVAL ORTIZ GERARDO 02790908 NO CALIFICA B

Califica: Postulante que obtiene una calificacion entre veintiun (21) hasta treinta (30) puntos y cumpla con el criterio
anterior (inciso b del numeral 6.2)

No cdlifica: Postulante que obtiene una calificacion entre cero (0) a veinte (20) puntos

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluacién de conocimientos o asista fuera del
horario programado.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE "CALIFICA" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE
ETAPA: "EVALUACION CURRICULAR"

INDICACIONES GENERALES

"EVALUACION CURRICULAR"

FECHA: 27 y 30 de agosto del 2023 a cargo de la Subgerencia de Recursos Humanos

Para la evaluacion curricular la Subgerencia de Recursos Humanos evaluara solo la documentacion
presentada como documentos sustentatorios de acuerdo al cronograma de las Bases, de los/as postulantes
que tienen la condicion de CALIFICA en la evaluacion de conocimientos"

Subgerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 26 de octubre del 2023



