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1 [MIDOLO CHANLLIO PIERO AUGUSTO 41926572 NO APTO/A - G

(*) No cumple con el requisito de formacién profesional segtn perfil del puesto

(**) No cumple con el requisito de experiencia general segun perfil del puesto

(***) No cumple con el requisito de experiencia especifica y/o sector publico, segtn el perfil del puesto
(****) No cumple con el requisito de capacitaciones segun perfil del puesto

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formacién académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y demds informacion requerida en el perfil de la

convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los r
convocatoria.

de formacién ace

, experiencia general y especifica, capacitaciones y demds informacion requerida en el perfil de la

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentacion del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y otros registros que

impidan la

EL PRESENTE PROCESO CAS SE DECLARA DESIERTO DE ACUERDO CON LO SENALADO EN LAS BASES: "Cuando habi
i en las etapas de evaluacion del proceso. "
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