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Conocimientos | Curricular Personal Final

1 |ASTOCONDOR MOLINA, PAOLA IVONNE 45706515 27 25 NO APTO/A (*) - - -
2 |ELIAS MACHACA GEOVANA HAYDEE 42620462 24 30 NO APTO/A (*) - - -
3 [POZO MOLINA MIGUEL JHONY 43974338 24 30 NO APTO/A (*) - - -
4 |VILCHEZ SALVADOR EDUARDO 41207889 21 30 NO APTO/A (*) - - -
5 |CHOLAN VELASQUEZ ANDRES 72881899 27 25 NO APTO/A (*) - - -

(*) La puntuacién minima aprobatoria en la etapa de Entrevista Personal es de 24.00 puntos, segun lo establecido en las Bases del Proceso de Seleccién de la presente convocatoria

EL PRESENTE PROCESO CAS SE DECLARA DESIERTO DE ACUERDO CON LO SENALADO EN LAS BASES: "Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los/las
postulantes obtiene puntaje minimo en las etapas de evaluacion del proceso. "

Subgerencia de Recursos Humanos



