
RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
APTOS PARA ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO CAS N°633-2023-MM 
UN/A (01) SUPERVISOR/A DE SERENAZGO

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION
PUNTAJE 

OBTENIDO
OBSERVACIONES

FECHA DE 
ENTREVISTA

HORA DE 
ENTREVISTA

  

1 ABANTO VÉLEZ CÉSAR JAVIER 10326128 APTO/A 50 - 2/12/23 9:20 am

2 ANAG MAJUASH SEGUNDO MATEO 47313809 APTO/A 45 - 2/12/23 9:30 am

3 ASCARATE MANGO EDWIN VICTOR 41542965 APTO/A 45 - 2/12/23 9:40 am

4 BUDINICH VASQUEZ EDUARDO AUGUSTO 09489295 APTO/A 50 - 2/12/23 9:50 am

5 BURGA GARCIA RUTH ESTHER 16715966 APTO/A 50 - 2/12/23 10:00 am

6 GUTIÉRREZ EVARISTO IVÁN ELÍAS 10628216 APTO/A 47 - 2/12/23 10:10 am

7 LA ROSA ASTETE ABRAHAM ELIAS 09775016 APTO/A 45 - 2/12/23 10:20 am

8 LAVADO DE LA PUENTE MARCO ALEJANDRO 07969474 APTO/A 45 - 2/12/23 10:30 am

9 QUIÑONES ROBLES LIZBETH KATHERINE  07266960 APTO/A 50 - 2/12/23 10:40 am

10 RIOS CASTAÑEDA JUAN 19240388 APTO/A 50 - 2/12/23 10:50 am

11 SANCHEZ ORTIZ WILBER CESAR 10254773 APTO/A 50 - 2/12/23 11:00 am

12 TORRES CORDERO CARLOS IGNACIO  09869909 APTO/A 50 - 2/12/23 11:10 am

13 ZEGARRA LUIS GENARO 10281569 APTO/A 45 - 2/12/23 11:20 am

14 ACOSTA ARELLANO KEVIN IVÁN 71930254 NO APTO - (3) - -

15 ALVER VALDIVIA RABANAL 77099686 NO APTO - (3) - -

16 CARREÑO CASTAÑEDA LADYS ANGELICA MALU 48290046 NO APTO - (3) - -

17 PALOMINO CISNEROS JEFREE CHRISTOPHER 73873014 NO APTO - (3) - -

18 PAREDES ESPINOZA DARIA JENNY 09353407 NO APTO - (3) - -

19 TELLO CERNA KENNEDY HAROL 43855470 DESCALIFICADO/A -
No remitió Ficha de 

Postulación ni Anexos
- -

(1) No cumple con la formación academica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia específica

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el perfil de la 
convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el perfil de la 
convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y otros registros que impidan 
la contratación.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERÁN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL

INDICACIONES GENERALES

Link del Zoom: 

CONSIDERACIONES:
1) El/la candidato/a deberá presentarse en el horario establecido, se otorgará cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitirá el acceso a la entrevista y será 
considerado/a DESCALIFICADO.
2) Deberá contar con dispositivos electrónicos: PC, laptop, celular u otros con acceso a internet estable, audio y videocámara funcionando en correctas condiciones. Se 
recomienda realizar la prueba de sus dispositivos antes de la evaluación.
3) Antes de iniciar la evaluación se le solicitará la presentación del DNI original y/o documento que permita la identificación del postulante, por lo que deberá tenerlo al 
alcance.
4) Finalmente, se recomienda al ingresar al Zoom renombrar su usuario con sus APELLIDOS Y NOMBRES.

Subgerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 01 de diciembre del 2023


