AFLO
" Rp

CIUDAD o HEROICA ALy .
2= o a0
;g‘\nw/,,”‘ BICENTENARIO
A == == DEL PERU
TS 2021 - 2024
44iNN

se vwe weyor

J

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
APTOS PARA ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO CAS N° 638-2023-MM
UN/A (01) ESPECIALISTA LEGAL

PUNTAJE FECHA DE HORA DE
N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION | oo 1o | OBSERVACIONES | o r con | ENTREVISTA
1 |JOSE FRANCISCO HORNA SEGURA 16689383 APTO/A 25 - 14/12/23 8:30 am
2 |MUNOZ CAMPOS VICTOR 41824592 APTO/A 25 - 14/12/23 8:40 am
3 |ZAMORA VEGA GINO 46187078 APTO/A 25 - 14/12/23 8:50 am
4 |CASTRO POLO ANAMARIA MICHAEL | 71236869 | NO APTO/A - () - -

(1) No cumple con la formacion academica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia especifica

(4) No cumple con la experiencia en el sector publico

(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formacion académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y
demds informacion requerida en el perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formacién académica, experiencia general y especifica, capacitaciones
y demds informacion requerida en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentacién del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito
en RNSSC, REDERECI y otros registros que impidan la contratacion.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERAN PRESENTARSE A LA
SIGUIENTE ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL

INDICACIONES GENERALES

LINK:

https://meet.google.com/xxt-kpxk-vod

CONSIDERACIONES:

1) El/la candidato/a debera presentarse en el horario establecido, se otorgara cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya
no se permitira el acceso a la entrevista y sera considerado/a DESCALIFICADO.

2) Debera contar con dispositivos electrénicos: PC, laptop, celular u otros con acceso a internet estable, audio y videocamara
funcionando en correctas condiciones. Se recomienda realizar la prueba de sus dispositivos antes de la evaluacién.

3) Antes de iniciar la evaluacion se le solicitara la presentacién del DNI original y/o documento que permita la identificacion del
postulante, por lo que debera tenerlo al alcance.

4) Finalmente, se recomienda al ingresar al meet renombrar su usuario con sus APELLIDOS Y NOMBRES.

Subgerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 13 de diciembre del 2023



