
RESULTADOS DE FICHA DE POSTULACIÓN
PROCESO CAS N° 024-2024-MM

 UN/A (01) ASISTENTE DE GERENCIA

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI OBSERVACIONESCONDICIÓN

1 ALEJANDRIA ALEJANDRIA SEGUNDO REYNALDO 44361219 APTO/A -

2 GONZALES MONTEBLANCO MIRIAM 10459978 APTO/A -

3 LLOSA ROMERO GRETTI 42419707 APTO/A -

4 NAIPEITAN FERNANDEZ GISELA ESTHER 45470940 APTO/A -
5 FLORES FERNANDEZ LUCY 25785066 APTO/A -
6 ALFARO WALL WENDY STEFANY 45798155 NO APTO/A (5)
7 CALDERON URBINA GRECIA 47171320 NO APTO/A (1)
8 ESTACIO MORALES KONY BRENDA 46650039 NO APTO/A (5)

9 HERNANDEZ ROY SANDRA PAOLA 10275104 NO APTO/A (5)

10 LOPEZ PINEDO CHRIS JELINA 7183594 NO APTO/A (4)

11 MATOS PELAYO MIGUEL 70122449 NO APTO/A (1)

12 ORR MACADO JOHN PAUL KENNETH 40183843 NO APTO/A (5)

13 SOTO BEDOYA SILVIA ASTRID 09820643 NO APTO/A (5)
14 OLIVARES CASTRO YOVANA 42134670 NO APTO/A (5)

(1) No cumple con la formación academica
(2) No cumple con la experiencia general
(3) No cumple con la experiencia especifica
(4) No cumple con la experiencia en el sector publico
(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y
demás información requerida en el perfil de la convocatoria



No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica,
capacitaciones y demás información requerida en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra
inscrito en RNSSC, REDERECI y otros registros que impidan la contratación.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE "APTO/A" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA
SIGUIENTE ETAPA: "EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS"

"FECHA DE EVALUACIÓN: miercoles 21 de febrero del 2024
HORA DE LA EVALUACIÓN: 10:00 am

INDICACIONES GENERALES

1. La Evaluación se llevará a cabo de forma virtual empleando la plataforma meet para lo cual deberán ingresar
unos 05 minutos antes de la hora programada al siguiente link:  
2. Es obligatorio acceder al link de reunión virtual (video llamada en meet), a través de la cual se darán las
indicaciones y pautas para el desarrollo de la evaluación.
3. Durante la reunión, el/la postulante deberá tener consigo su documento de iden�dad, a efectos de mostrarlo
para proceder a la verificación de la iden�ficación respec�va, disminuyendo el riesgo de suplantación.
4. El/la postulante que no par�cipe de la evaluación y/o que no ingrese en la fecha y hora señalada y/o no
muestre su documento de iden�dad y/o no concluya y envíe el examen dentro del rango de �empo establecido
para su desarrollo, será considerado/a DESCALIFICADO/A.
5. Es obligatorio tener la cámara y audio encendida durante toda la Evaluación de Conocimientos y que se cuente
con la visión del postulante caso contrario el/la postulante será considerado/a DESCALIFICADO/A."

Miraflores,  20 de febrero del 2024 

h�ps://meet.google.com/yuu-cpav-pvg

Subgerencia de Recursos Humanos


