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RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PROCESO CAS N°043-2024-MM
UN/A (01) ASISTENTE SIG

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICION NOTA
1 |BELLIDO PINEDO AYRTON 4581628 CALIFICA 30
2 |VILLA ANCHIRAYCO ROBERTO GUSTAVO 46296809 CALIFICA 24
3 [sILvA VASQUEZ RODRIGO 73124196 | DESCALIFICADO/A -

Califica: Postulante que obtiene una calificacion entre veintitin (21) hasta treinta (30) puntos y cumpla con el criterio anterior (inciso b del
numeral 6.2)

No califica: Postulante que obtiene una calificacidn entre cero (0) a veinte (20) puntos

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluacién de conocimientos o asista fuera del horario programado.

** Para calificar a la siguiente etapa, se considerard a los/las quince (15) postulantes que alcancen los puntajes mds altos y tengan como
minimo veintiun (21) puntos, segun lo sefialada en el numeral 6.2 de las bases de la convocatoria

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE "CALIFICA" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA
SIGUIENTE ETAPA: "EVALUACION CURRICULAR"

INDICACIONES GENERALES

EVALUACION CURRICULAR

FECHA: 19/04/2024 a cargo de la Gerencia de Recursos Humanos

para la evaluacion curricular la Gerencia de Recursos Humanos evaluara solo la documentacién
presentada como documentos sustentatorios de acuerdo al cronograma de las Bases, de los/as
postulantes que tienen la condiciéon de CALIFICA en la evaluacion de conocimientos

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 18 de abril del 2024



