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RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
PROCESO CAS N° 090-2024-MM

UN/A (01) EJECUTOR COACTIVO

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICION NOTA
1 |HUAMAN MORAN LESLY MILAGROS 46120418 CALIFICA 27
2 [ARANA CASTILLO KEVIN JHONATAN 71525027 CALIFICA 24
3 |RODRIGUEZ DURAND ROCIO DEL PILAR 10811385 CALIFICA 21
4 |YENG ZUMAETA PERCY ANTONIO 47256955 CALIFICA 21
5 [CURAZZI TORPOCO RAUL 19927568 NO CALIFICA -

6 |HUAMANI ACOSTA ROSMERY 76669094 NO CALIFICA -

7 |ZVIETCOVICH AGUIRRE GUILLERMO 23979116 NO CALIFICA -

8 |SERRANO PALMA MARUIJA ALEJANDRINA 43660345 NO CALIFICA -

9 |FREITAS CORDOVA PAULO JHAIR 42819440 NO CALIFICA -

Califica: Postulante que obtiene una calificacion entre veintiun (21) hasta treinta (30) puntos y cumpla con el criterio anterior (inciso b del
numeral 6.2)

No califica: Postulante que obtiene una calificacion entre cero (0) a veinte (20) puntos

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluacion de conocimientos o asista fuera del horario programado.

** Para calificar a la siguiente etapa, se considerard a los/las quince (15) postulantes que alcancen los puntajes mds altos y tengan como
minimo veintiun (21) puntos, segun lo sefialada en el numeral 6.2 de las bases de la convocatoria

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE "CALIFICA" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA
SIGUIENTE ETAPA: "EVALUACION CURRICULAR"

INDICACIONES GENERALES

EVALUACION CURRICULAR

FECHA: 25/07/2024 a cargo de la Gerencia de Recursos Humanos

Para la evaluacion curricular la Gerencia de Recursos Humanos evaluara solo la documentacion
presentada como documentos sustentatorios de acuerdo al cronograma de las Bases, de los/as
postulantes que tienen la condicion de CALIFICA en la evaluacion de conocimientos

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 24 de julio del 2024



