
RESULTADO DE  EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS
PROCESO CAS N° 098-2024-MM 
UN/A (01) AUXILIAR COACTIVO

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICIÓN NOTA

1 YENG ZUMAETA PERCY ANTONIO 47256955 CALIFICA 24

2 HUIZA SANTIAGO JULIA AMELIA 44975096 NO CALIFICA (…)

3 HUAMANI ACOSTA ROSMERY 76669094 NO CALIFICA -

4 RODRIGUEZ DURAND ROCIO DEL PILAR 10811385 NO CALIFICA -

5 RUIZ ZAMORA LUZ MARITZA 40404338 NO CALIFICA -

6 MEDINA PALOMINO CHARLES ALEJANDRO 09182226 DESCALIFICADO/A -

Califica: Postulante que obtiene una calificación entre veintiún (21) hasta treinta (30) puntos y cumpla con el criterio anterior (inciso b del 
numeral 6.2)

No califica: Postulante que obtiene una calificación entre cero (0) a veinte (20) puntos

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluación de conocimientos o asista fuera del horario programado. 

** Para calificar a la siguiente etapa, se considerará a los/las quince (15) postulantes que alcancen los puntajes más altos y tengan como 
mínimo veintiún (21) puntos, según lo señalada en el numeral 6.2 de las bases de la convocatoria

(...) El/la postulante se le considera como apto/a en la ficha de postulación y habilitado/a para rendir la evaluación de conocimientos, debido a 
una situación externa en la recepción de su ficha de postulación.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE "CALIFICA" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA 
SIGUIENTE ETAPA: "EVALUACIÓN CURRICULAR"

INDICACIONES GENERALES

EVALUACIÓN CURRICULAR

FECHA: 26 /08/2024 a cargo de la Gerencia de Recursos Humanos
Para la evaluación curricular la Gerencia de Recursos Humanos evaluará solo la documentación presentada como 
documentos sustentatorios de acuerdo al cronograma de las Bases, de los/as postulantes que tienen la condición de 
CALIFICA en la evaluación de conocimientos

Gerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 23 de agosto del 2024


