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RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
APTOS PARA ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO CAS N° 0238 - 2023-MM
UN/A (01) ESPECIALISTA EN AREAS VERDES Y RIEGO

o PUNTAIJE FECHA DE HORA DE
N APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION OBTENIDO OBSERVACIONES ENTREVISTA ENTREVISTA
1 [JAUREGUI VERA MIGUEL ANGEL 44484945 APTO/A 25 - 03/07/2023 10:40 a.m.
2 | FLORES PACHIYAURI GABRIELA 47416886 NO APTO/A - (****) - -

(*) No cumple con el requisito de formacion profesional segtin perfil del puesto

(**) No cumple con el requisito de experiencia general segun perfil del puesto

(***) No cumple con el requisito de experiencia especifica y/o sector publico, segun el perfil del puesto

(****) No cumple con el requisito de capacitaciones segtin perfil del puesto

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formacion académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y demds informacién requerida en el perfil de la
convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formacién académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y demds informacion requerida en el perfil de la
convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentacién del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y otros registros que
impidan la

DSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERAN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL

INDICACIONES GENERALES

Link del ZOOM: https://us06web.zoom.us/j/89864248125

CONSIDERACIONES:

1) El/la candidato/a debera presentarse en el horario establecido, se otorgara cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitira el acceso a la entrevista y
serd considerado/a DESCALIFICADO.

2) Debera contar con dispositivos electronicos: PC, laptop, celular u otros con acceso a internet estable, audio y videocdmara funcionando en correctas condiciones. Se
recomienda realizar la prueba de sus dispositivos antes de la evaluacion.

3) Antes de iniciar la evaluacion se le solicitara la presentacion del DNI original y/o documento que permita la identificacion del postulante, por lo que debera tenerlo al
alcance.

4) Finalmente, se recomienda al ingresar al Zoom renombrar su usuario con sus APELLIDOS Y NOMBRES.

Subgerencia de Recursos Humanos



