
RESULTADOS DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS 
CONVOCATORIA DE PRÁCTICAS N° 002-2025-MM

UN/A (01) PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICIÓN
PUNTAJE

OBTENIDO

1 HERRERA ARELA KAREN PATRICIA 74075820 CALIFICA 30

2 VILLARREAL ESPEJO CARLOS ANDRES 70175927 CALIFICA 30

3 ALCA VASQUEZ BRAYAN MIGUEL  75198696 CALIFICA 27

4 FLORES CONDORI KELLY LORENA 75615578 CALIFICA 27

5 GUILLEN CERVERA GIANPOOL MAHLER 70469860 CALIFICA 27

6 MENDOZA SOSAYA ERIC ALBERT 72871527 CALIFICA 27

7 MORALES MAUTINO VALERY STEFANY 70831851 CALIFICA 27

8 ROBLES CHAVEZ PATRICK GERMAIN 76335468 CALIFICA 27

9 BAQUERO LEONARDO ELIZABETH ADRIANA 75407421 CALIFICA 21

10 CERNA ARRIETA MARIA FERNANDA 72836883 CALIFICA 21

11 SANDOVAL VICENTE JOSE ARMANDO 72718426 CALIFICA 21

12 DIAZ TORRES AMANCIO 75718030 NO CALIFICA -

13 CORTEZ VICTORIA LIZBETH DEISY 70852252 NO CALIFICA -

14 ARBAIZA ARISTA SHADDEM LIZZIE 70506289 DESCALIFICADO/A NSP

15 GALLEGOS ROMERO ERICKA JULISA 75998479 DESCALIFICADO/A NSP

16 LEON PALOMINO RONNY AXEL 47990502 DESCALIFICADO/A NSP

17 RAMOS ROJAS ANDY 72761311 DESCALIFICADO/A NSP

18 TRASLAVIÑA CHOQUE VIVIANA ESTEFANY 75679395 DESCALIFICADO/A NSP

Califica: Postulante que obtiene una calificación entre veintiún (21) hasta treinta (30) puntos.

No califica: Postulante que obtiene una calificación entre cero (0) a veinte (20) puntos

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluación de conocimientos o asista fuera del horario programado. 

(**) Para calicar a la siguiente etapa, se considerará a los/las veinte (20) postulantes que alcancen los puntajes más altos y tengan como mínimo veinún (21) 
puntos, según lo señalada en el numeral 6.2 de las bases de la convocatoria

INDICACIONES GENERALES

EVALUACIÓN CURRICULAR

FECHA:  El 30/01/2025 a cargo de la Gerencia de Recursos Humanos
Para la evaluación curricular la Gerencia de Recursos Humanos evaluará solo la documentación presentada como documentos 
sustentatorios de acuerdo al cronograma de las Bases, de los/as postulantes que tienen la condición de CALIFICA en la evaluación de 
conocimientos

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores,  29 de enero del 2025


