
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N° 009-2025-MM

 UN/A (01) ANALISTA LEGAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION
PUNTAJE 

OBTENIDO
OBSERVACIONES

FECHA DE 
ENTREVISTA

HORA DE 
ENTREVISTA

1 CANO VILLANUEVA THALIA KATHERIN ESTHEFANY 72445915 APTO/A 30 - 21/02/2025 09:00 am 

2 CASAHUILLCA ESCARRACHE KATHERINE MAYLI 76408881 APTO/A 25 - 21/02/2025 09:10 am

3 ELIAS ORELLANA DAVID 46263328 APTO/A 30 - 21/02/2025 09:20 am

4 FARFAN ATAYUPANQUI BRENDA 70416173 APTO/A 25 - 21/02/2025 09:30 am 

5 GONZALES SALINAS EMILY DIANA 44809363 APTO/A 30 - 21/02/2025 09:40 am

6 HEREDIA DE LA CRUZ FIORELLA XIMENA 70126460 APTO/A 30 - 21/02/2025 09:50 am 

7 LOYOLA CASTILLO DERIAN JESUS 72044329 APTO/A 30 - 21/02/2025 10:00 am 

8 MENDOZA MEDRANO RUTH ANGELA 73570498 APTO/A 25 - 21/02/2025 10:10 am 

9 NÚÑEZ PANDURO ELVIRA PATRICIA 71247985 APTO/A 30 - 21/02/2025 10:20 am 

10 PATIÑO CARRANZA MARÍA ELENA 75711977 APTO/A 25 - 21/02/2025 10:30 am

11 FLORES TORRES JESÚS GIAN PIERRE 74957412 NO APTO/A - 2 - -

12 VILLENA OBANDO MARIA ALEJANDRA 72217507 NO APTO/A - 2 - -

13 SILUPU PRADO JESUS ALBERTO NOE 72672590 DESCALIFICADO/A - No completó ni firmó los anexos - -

(1) No cumple con la formación académica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia especifica

(4) No cumple con la experiencia en el sector publico

(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en 
el perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información 
requerida en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y 
otros registros que impidan la contratación.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERÁN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: 
ENTREVISTA PERSONAL

INDICACIONES GENERALES
Lugar: Av. Larco 770, centro Cultural Ricardo Palma, 3er piso - Gerencia de Recursos Humanos

CONSIDERACIONES:
1) El/la candidato/a deberá presentarse en el horario establecido, se otorgará cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitirá el acceso 
a la entrevista y será considerado/a DESCALIFICADO.
2) Antes de iniciar la evaluación se le solicitará la presentación del DNI original y/o documento que permita la identificación del postulante, por lo que 
deberá tenerlo al alcance.

Gerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 20 de febrero de 2025


