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RESULTADOS DE FICHA DE POSTULACION
PROCESO CAS N° 015-2025-MM

UN/A (01) ESPECIALISTA LEGAL DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
DISCIPLINARIOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICION OBSERVACIONES
1 |ARAUJO PORTOCARRERO, MARCO ANTONIO 07877579 APTO/A -
2 | ASTETE YANEZ CARMEN LIZBETH 46718171 APTO/A -
3 | AYLAS PALOMINO JOSETTE MICHELLE 46479722 APTO/A -
4 |AZAMBUIA RIVERA YEFFERSON ALBERTO 41244707 APTO/A -
5 |BENAVIDES RETUERTO LIZET GINA 71497486 APTO/A -
6 |CARCASI MULLISACA CARLOS ALBERTO 46364301 APTO/A -
7 |CHATPMAN RODRIGUEZ CLAUDETTE FLORA 09455537 APTO/A -
8 |DEL CASTILLO GUTIERREZ MILDRED 46487661 APTO/A -
9 |DEMARINI TRAVERSO, PATRICIA LAURA 07749843 APTO/A -
10 |ESCALANTE CARDENAS MAYTE 48642357 APTO/A -
11 |FARFAN SALINAS MARCO ANTONIO 09884023 APTO/A -
12 |GAMARRA BAUTISTA WILLIAM JIMMY 20120029 APTO/A -
13 |GARCIA ROJAS AMERICO 09636217 APTO/A -
14 |GONZALES SALINAS EMILY DIANA 44809363 APTO/A -
15 |HURTADO CASTILLO ROCIO DEL CARMEN 40841260 APTO/A -
16 |LINARES ROJAS EVELYN PAMELA 40882337 APTO/A -
17 |MANRIQUE LEON NERI REYNALDO 15940280 APTO/A -
18 |MEDINA ORTIZ, CARLOS 42512543 APTO/A -
19 |MEDINA PACHAS, QUETY 40588283 APTO/A -
20 |MENDOZA DELGADO JIMMY 40423368 APTO/A -
21 |MOGROVEJO CHAUCA MARCOS PIERO 45140344 APTO/A -
22 |NAVA MANCO JULISSA LISSET 46344267 APTO/A -
23 |NAVARRO BUSTOS ALEJANDRA 47625418 APTO/A -
24 |PARRA TABOADA ROGER EDINSSON 10633197 APTO/A -
25 |PEREZ GLORIA ERIKA CRISTHEL 21553979 APTO/A -
26 |RODRIGUEZ DURAND ROCIO DEL PILAR 10811385 APTO/A -
27 |SALDIVAR FLORES KATHERINE PAOLA 45362937 APTO/A -
28 [SANTA CRUZ VARGAS RICARDO ALEJANDRO 43292254 APTO/A -
29 [SPOLIARIC MURNOZ JUAN CARLOS 46752349 APTO/A -
30 |VELASQUEZ GUILLEN LUIS ALBERTO 45327133 APTO/A -
31 |VILLANUEVA LEYVA RICARDO 46059246 APTO/A -
32 |ARCOS ACEVEDO CARMEN DEL PILAR 20067194 NO APTO/A 2
33 |AGREDA CASTILLO JIM BRANDON 71394024 DESCALIFICADO/A

34 |GRACIANO LAPA SAMUEL KEVIN 75946850 DESCALIFICADO/A -

(1) No cumple con la formacion academica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia especifica

(4) No cumple con la experiencia en el sector publico

(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc



Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formacion académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y demds informacion
requerida en el perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formacién académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y demds
informacidn requerida en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentacién del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC,
REDERECI y otros registros que impidan la contratacion.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE "APTO/A" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE ETAPA:
"EVALUACION DE CONOCIMIENTOS"

INDICACIONES GENERALES

FECHA DE LA EVALUACION: jueves 20 de febrero del 2025
HORA DE LA EVALUACION: 10:00 am

1. La Evaluacién se llevara a cabo de forma virtual empleando la plataforma Zoom para lo cual deberan ingresar unos 05
minutos antes de la hora programada al siguiente link: https://zoom.us/j/96482365488

2. Es obligatorio acceder al link de reunidn virtual (video llamada en Zoom), a través de la cual se daran las indicaciones y pautas
para el desarrollo de la evaluacion.

3. Durante la reunidn, el/la postulante debera tener consigo su documento de identidad, a efectos de mostrarlo para proceder a
la verificacion de la identificacion respectiva, disminuyendo el riesgo de suplantacion.

4. El/la postulante que no participe de la evaluacion y/o que no ingrese en la fecha y hora sefialada y/o no muestre su
documento de identidad y/o no concluya y envie el examen dentro del rango de tiempo establecido para su desarrollo, sera
considerado/a DESCALIFICADO/A.

5. Es obligatorio tener la cdmara y audio encendida durante toda la Evaluacion de Conocimientos y que se cuente con la visién
del postulante caso contrario el/la postulante sera considerado/a DESCALIFICADO/A.

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 19 de febrero del 2025



