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RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
PROCESO CAS N° 018-2025-MM

UN/A (01) ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICION NOTA
1 |VILCA VILLENA ALEXA 70528937 CALIFICA 27
2 | CESPEDES COILA JEAN FRANCO 73435840 CALIFICA 24
3 | CIEZA TERAN JOHAN FRANK 45114566 CALIFICA 24
4 |ESCALANTE ANGULO MIGUEL FERNANDO 40252120 CALIFICA 24
5 |LEVANO MORAN BRIAN CRISTOFER 48446400 CALIFICA 24
6 |ESPINOZA SANCHEZ NICOLE YARIXA 77102072 CALIFICA 21
7 |FIGUEROA MALDONADO SANDRA 07259423 CALIFICA 21
8 |ANDIA ANCCO ZENAIDA 45645921 NO CALIFICA -
9 |CHAVEZ GURBILLON JOSE FERNANDO 46196976 NO CALIFICA
10 |CURE SEVILLANO SILVIA 43783937 NO CALIFICA -
11 |MEJIA PAREDES IDA ANTONELA 25756455 NO CALIFICA -
12 |QUISPE MANCHI ERICK ALEXIS 42395645 NO CALIFICA
13 |PEREZ ALVA ESTRELLITA MISHEL 70163105 NO CALIFICA -
14 |RUIZ VARILLAS ENZO FRANCO 43050341 NO CALIFICA -
15 [JIMENEZ DE LA TORRE GISELLA 43236773 NO CALIFICA
16 |ARENAS VILLARROEL KATHERINE 76862330 DESCALIFICADO/A -
17 |ARTEAGA RODRIGUEZ ESTELA PILAR 10159105 DESCALIFICADO/A -
18 |CAJAHUANCA GUTIERREZ IRVIN ANDRE 46869302 DESCALIFICADO/A
19 |FLORES BERROCAL HIPOLITO 06769662 DESCALIFICADO/A -
20 |MEDIANERO TREJO HUGO RAMON 46927215 DESCALIFICADO/A -
21 |PANTOJA VELASQUEZ JOHN 70282429 DESCALIFICADO/A
22 |RINZA ORTEGA JOYNER JULIAN 75812702 DESCALIFICADO/A -
23 [SILVA SENADOR KATHERINE THALIA 70758486 DESCALIFICADO/A -
24 |VIDALON ROMAN MARIO RICHAD 72695047 DESCALIFICADO/A
25 |VILLENA SOSA ERIC 10216982 DESCALIFICADO/A .

Califica: Postulante que obtiene una calificacion entre veintiun (21) hasta treinta (30) puntos y cumpla con el criterio anterior (inciso
b del numeral 6.2)

No califica: Postulante que obtiene una calificacion entre cero (0) a veinte (20) puntos

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluacién de conocimientos o asista fuera del horario
programado.



(**)Para poder determinar a los/as postulantes que califiquen a la siguiente etapa, se considerard a los/las diez (10) postulantes que
alcancen los puntajes mds altos y tengan el puntaje minimo aprobatorio, pasan a la siguiente fase con condicién de CALIFICA, segun
como sefialan las bases de la convocatoria.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE "CALIFICA" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA
SIGUIENTE ETAPA: "EVALUACION CURRICULAR"

INDICACIONES GENERALES

EVALUACION CURRICULAR

FECHA: El lunes 17 de marzo del 2025 a cargo de la Gerencia de Recursos Humanos

Para la evaluacion curricular la Gerencia de Recursos Humanos evaluara solo la documentacion presentada
como documentos sustentatorios de acuerdo al cronograma de las Bases, de los/as postulantes que tienen
la condicién de CALIFICA en la evaluacién de conocimientos

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 14 de marzo del 2025



