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RESULTADOS DE FICHA DE POSTULACION

PROCESO CAS N° 025-2025-MM
UN/A (01) ESPECIALISTA EN BIBLIOTECAS MUNICIPALES

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICION OBSERVACIONES
1 |ALFARO MENDEZ JANOS IGOR 10589159 APTO/A -
2 |ARRIAGA HERRERA CESAR RODOLFO 07630273 APTO/A -
3 [CHERRES JUAREZ ORLANDO ANTONIO 06792440 APTO/A -
4 |HERRERA TIZA ANA VIVIAN 43919401 APTO/A -
5 |[SANTILLAN ALDANA JULIO FRANCISCO 09964029 APTO/A -
6 |[ALLEMANT GOMEZ FLORA MELINA 47663633 NO APTO/A (4)
7 |APONTE CASTRO ROCIO DEL PILAR 40454874 NO APTO/A (4)
8 |[CARRANZA AVALOS JUAN CARLOS 40004561 NO APTO/A (5)
9 |[CHACON SAAVEDRA LOURDES 40961979 NO APTO/A (5)
10 [DURAND MALASQUEZ JOSE ANTONIO 40812288 NO APTO/A (5)
11 [GARCIA MARUCO MANUEL JORGE 25762542 NO APTO/A (4)
12 [PEREDO DIAZ NARCISA DE JESUS 07761507 NO APTO/A (4)

(1) No cumple con la formacion academica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia especifica

(4) No cumple con la experiencia en el sector publico

(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formacién académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y demds
informacion requerida en el perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formacién académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y
demds informacion requerida en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentacion del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en
RNSSC, REDERECI y otros registros que impidan la contratacion.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE "APTO/A" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE
ETAPA: "EVALUACION DE CONOCIMIENTOS"

INDICACIONES GENERALES

FECHA DE EVALUACION: JUEVES 20 DE MARZO DE 2025
HORA DE LA EVALUACION: 03:00 PM

1. La Evaluacion se llevarda a cabo de forma virtual empleando la plataforma Zoom para lo cual deberan ingresar unos 05
minutos antes de la hora programada al siguiente link: https://zoom.us/j/95800509684

2. Es obligatorio acceder al link de reunién virtual (video llamada en Zoom), a través de la cual se dardn las indicaciones
y pautas para el desarrollo de la evaluacién.

3. Durante la reunidn, el/la postulante debera tener consigo su documento de identidad, a efectos de mostrarlo para
proceder a la verificacidn de la identificacion respectiva, disminuyendo el riesgo de suplantacidn.

4. El/la postulante que no participe de la evaluacion y/o que no ingrese en la fecha y hora sefialada y/o no muestre su
documento de identidad y/o no concluya y envie el examen dentro del rango de tiempo establecido para su desarrollo,
sera considerado/a DESCALIFICADO/A.

5. Es obligatorio tener la cdmara y audio encendida durante toda la Evaluacién de Conocimientos y que se cuente con la
vision del postulante caso contrario el/la postulante sera considerado/a DESCALIFICADO/A.

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 19 de marzo del 2025



