“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

o ""'\'/, “Aiio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

CIUDAD o HEROIA

COMUNICADO DE REPROGRAMACION

Por medio de la presente, se comunica a los postulantes y al publico en general que,
conforme al Capitulo X de las Bases de la convocatoria, por motivos debidamente
justificados, se procede a reprogramar el cronograma de la Convocatoria para
Practicante Pre Profesional N°006-2025-MM, correspondientes a la Gerencia de

Administracion Tributaria, segun detalle:

SELECCION
1 Verificacion de postulacidn virtual y publicacion de Gerencia de Recursos
resultados 18-03-2025 Humanos
5 Evaluacion de conocimientos virtual y publicacion Gerencia de Recursos
de resultados de |a Ev. de Conocimientos. 153-03-2025 Humanos
. . i Gerencia de Recursos
6 | Ewaluacion curricular virtual 20-03-2025y 21- HUmanos
03-2025
7 Publicacion de resultados de evaluacion curricular y Gerencia de Recursos
publicacidn de rol de entrevista personal 24-03-2025 Humanos
8 | Entrevista personal 25-03-2025 Comité de Seleccion
9 Publicacion de resultados de entrevista personal y Gerencia de Recursos
resultado final 25-03-2025 Humanos
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONVENIO
Del 26-03-2025 Gerencia de Recursos
10 | Suscripcion y registro del convenio al 28-03-2025, HUManos
el 31-03-2025 al
01-04-2025
Gerencia de Recursos
1 Inicio del convenio 02-04-2025 Humanos / drea
usuaria

Agradecemos su comprension.

Gerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 21 de marzo del 2025.



