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RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR Y ROL DE ENTREVISTAS PERSONALES

CONVOCATORIA DE PRACTICAS N° 006-2025-MM
UN/A (01) PRACTICANTE PRE PROFESIONAL PARA LA GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

A < PUNTAIJE FECHA DE HORA DE
N APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICION OBTENIDO | ENTREVISTA | ENTREVISTA
1 |CUYUBAMBA MEDRANO MARIA FERNANDA 71461583 APTO/A 20 26/03/2025 9:00 a.m
2 | ILLESCA OSCCO LIZ ALEXANDRA 72729126 APTO/A 20 26/03/2025 9:10 a.m
3 | LEON RIOS MARIA VICTORIA 77684366 APTO/A 20 26/03/2025 9:20 a.m
4 | CANALES PORTAL ANGIE ROMINA 70307101 APTO/A 20 26/03/2025 9:30a.m
5 |CHAMORRO ROSALES NATALY ALEJANDRA 75138191 APTO/A 20 26/03/2025 9:40 a.m
6 |VARGAS ESPINOZA JHON JHAIRO 72846294 APTO/A 20 26/03/2025 9:50 a.m
7 | CRUZ ESCALANTE RENATO MAURICIO 73302176 APTO/A 20 26/03/2025 10:00 a.m
8 |HENOSTROZA QUINONES ELIAS MOISES 77699058 APTO/A 20 26/03/2025 10:10 a.m
9 | MORENO NARRO NELSY URSULA 75265216 APTO/A 20 26/03/2025 10:20a.m
10 |RIVAS PEREYRA JOSE HAROLD 73182821 APTO/A 20 26/03/2025 10:30 a.m
11 [LA ROSA ALVARADO KAREN LILIANA 74053610 APTO/A 20 26/03/2025 10:40 a.m

(*) No cumple con la formacion académica
(**) No cumple con la experiencia general

Apto/a: Cuando el/la postulante declare cumplir con todos los requisitos minimos solicitados en el perfil.

No Apto/a: Cuando el/la postulante declare no cumplir con algun requisito minimo solicitado en el peffil, por lo que el/la postulante no
continuara en el proceso.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentacidn de los documentos sustentatorioss dentro del cronograma.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE "APTO/A" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA
SIGUIENTE ETAPA: "ENTREVISTA PERSONAL"

INDICACIONES GENERALES

LINK: https://zoom.us/j/92854244829

CONSIDERACIONES:

1) El/la candidato/a debera presentarse en el horario establecido, se otorgara cinco (5) minutos de tolerancia, de lo
contrario ya no se permitira el acceso a la entrevista y sera considerado/a DESCALIFICADO/A.

2) Antes de iniciar la evaluacidn se le solicitara la presentacidn del DNI original y/o documento que permita la identificacion
del postulante, por lo que debera tenerlo al alcance.

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 25 de marzo de 2025



