
RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN PSICOLÓGICA
APTOS PARA ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO CAS N.º034-2025-MM
DIECISÉIS (16) AYUDANTE DE CAMIÓN COMPACTA

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION OBSERVACIONES

1 ALFARO RAMOS LUIS ANGEL 75487628 APTO/A -

2 CHUQUITAYPE DAVILA DANIEL 10108340 APTO/A -

3 FLORES AVELLANADA CRISTOBAL ALFONSO 41577908 APTO/A -

4 PACHECO CAMAC JOSEPH MAELO 75057215 APTO/A -

5 PALACIOS VENTOCILLA ALEJANDRO 44022628 APTO/A -

6 QUISPE QUISPE FRANCISCO 23919920 APTO/A -

7 ROJAS PINCHI MARVIN NIXER 47131020 APTO/A -

8 ROMERO RIOS ANGELO PAUL 44878188 APTO/A -

9 SILUPU CHUQUIZUTA NORBIL 45107927 APTO/A -

10 SIMON GARCIA FREDY 44116675 APTO/A -

11 SIUCE ROMAN FIDENCIO 44998421 APTO/A -

12 SULLCA QUISPE FELIX 25199700 APTO/A -

13 VARGAS HUAMAN MARIO CESAR 40430194 APTO/A -

14 VARGAS ROJAS ALEXANDER 75274670 APTO/A -

15 VASQUEZ LIVISE JESUS ALEJANDRO 74722430 APTO/A -

16 VELA SINTI PIERO 48788559 APTO/A -

17 VILA CASTILLO ROLANDO 75693156 APTO/A -

18 VILLEGAS HUAMANI MIGUEL ALEJANDRO 06753188 APTO/A -

19 FIGUEROA MATIENZO GUSTAVO 46190815 DESCALIFICADO/A -

20 RAMIREZ GARCIA PEDRO ANIBAL 10652622 DESCALIFICADO/A -

21 TUNCAR QUISPE VICTOR 23643284 DESCALIFICADO/A -

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, 
capacitaciones y demás información requerida en el perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, 
capacitaciones y demás información requerida en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluación de Psicológica o asista fuera del 
horario programado. 

INDICACIONES GENERALES

Fecha de Entrevista personal: LUNES 14 Y MARTES 15 DE ABRIL DEL 2025

La evaluación psicologica dura entre 15 a 20 minutos por persona, los postulantes podran acercarse entre las 9:00
am a 12:00 pm para rendirlo
Lugar de la Entrevista: Av angamos 1890 - Base Luna, Surquillo

Gerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 11 de abril de 2025


