
RESULTADOS DE FICHA DE POSTULACIÓN
PROCESO CAS N. º 058 -2025-MM

UN/A (01) COORDINADOR DE INTERPRETACIÓN Y PROMOCIÓN CULTURAL 

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICIÓN OBSERVACIONES

1 MERCEDES ISOLINA EZETA ESPINOZA 25705874 APTO/A -

2 VELÁSQUEZ ANCAJIMA RITA GUADALUPE 41381473 APTO/A -

3 VILLAFUERTE PALACIOS IVONNY ENMA 47071108 APTO/A -

4 BENAVIDES SEMINARIO DE KRÜGER DIANA MILAGROS 46611109 NO APTO/A 2

5 CHONLON SIFUENTES LIA VANESSA 73244252 NO APTO/A 2

6 MARTINEZ LLANOS ROBERTO FABIO 08172012 NO APTO/A 4

7 ROLIM REVILLA MARJORIE ZEZENIA 73059122 NO APTO/A 4

8 LUPO VERIA JORGE EDSON 43808129 NO APTO/A 4

9 CHAVEZ VALQUI CARLOS - DESCALIFICADO/A NO HAY ACCESO PARA DESCARGAR ARCHIVOS

(1) No cumple con la formación academica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia especifica

(4) No cumple con la experiencia en el sector publico

(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el perfil 
de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en 
el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y otros 
registros que impidan la contratación.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE "APTO/A" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE ETAPA: "EVALUACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS"

INDICACIONES GENERALES

FECHA DE EVALUACIÓN: lunes 19 de mayo del 2025
HORA DE LA EVALUACIÓN: 10:00 am

1. La Evaluación se llevará a cabo de forma virtual empleando la plataforma Zoom para lo cual deberán ingresar unos 05 minutos antes de la 
hora programada al siguiente link: https://zoom.us/j/98229230414 
2. Es obligatorio acceder al link de reunión virtual (video llamada en Zoom), a través de la cual se darán las indicaciones y pautas para el 
desarrollo de la evaluación. 
3. Durante la reunión, el/la postulante deberá tener consigo su documento de identidad, a efectos de mostrarlo para proceder a la verificación 
de la identificación respectiva, disminuyendo el riesgo de suplantación. 
4. El/la postulante que no participe de la evaluación y/o que no ingrese en la fecha y hora señalada y/o no muestre su documento de identidad 
y/o no concluya y envíe el examen dentro del rango de tiempo establecido para su desarrollo, será considerado/a DESCALIFICADO/A. 
5. Es obligatorio tener la cámara y audio encendida durante toda la Evaluación de Conocimientos y que se cuente con la visión del postulante 
caso contrario el/la postulante será considerado/a DESCALIFICADO/A.

Gerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 16 de mayo de 2025


