
RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR
APTOS PARA EVALUACIÓN PSICOLÓGICA

PROCESO CAS N.º074-2025-MM
DOS (02) AUXILIARES DE MANTENIMIENTO

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION
PUNTAJE 

OBTENIDO
OBSERVACIONES

1 CANDELA GASPAR FREDDY JOSE 09837680 APTO/A 45 -

2 CHATE SOLIS JESUS 10098767 APTO/A 45 -

3 MENDOZA RIVAS CINTHYA FERNANDA 76528148 NO APTO/A - (3) 

(1) No cumple con la formación academica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia especifica

(4) No cumple con la experiencia en el sector publico

(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc

Apto/a: Postulante que cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el 
perfil de la convocatoria.

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en 
el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y otros 
registros que impidan la contratación.

LOS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE APTA/O EN EL PRESENTE LISTADO, SE ENCUENTRAN APTOS/AS PARA LA SIGUIENTE ETAPA: EVALUACIÓN 
PSICOLÓGICA

INDICACIONES GENERALES

Fecha de Evaluacion Psicologica: JUEVES 19 DE JUNIO DEL 2025 

Hora: 8:30 am

Lugar : Av Larco 770, sala Tamayo 2do piso, Centro Cultural Ricardo Palma - Miraflores

Traer: 1 lápiz, borrador, tajador y lapicero

Gerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 18 de junio  del 2025


