
RESULTADO DE  EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS
PROCESO CAS N. º 080 -2025-MM

UN (01) ESPECIALISTA EN INTEGRIDAD PUBLICA

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICIÓN NOTA

1 ALCARRAZ CADILLO LESLY JACKELINE 76830222 CALIFICA 30

2 COSIO ECHENIQUE KATHERINE PAOLA 70001174 CALIFICA 30

3 RAYMUNDO CORONADO GHERSI 46191801 CALIFICA 30

4 SUYO SANABRIA ROSARIO AURORA 41660525 CALIFICA 30

5 PEREZ GONZALES MARIA DEL ROSARIO 16703197 CALIFICA 27

6 ALVAREZ SANCHEZ WILLIAMS 23928178 CALIFICA 24

7 JARA CHOQUE ELOY GABRIEL 10755413 CALIFICA 24

8 HUAMAN VILLANUEVA BARBARA MELISSA 43603949 CALIFICA 21

9 VERTIZ ALVARADO HELEN DEL CARMEN 72942667 CALIFICA 21

10 HERNÁNDEZ VALENZUELA KARLA JOSSELINE 41709402 NO CALIFICA -

11 MENDOZA DELGADO JIMMY 40423368 NO CALIFICA -

12 SALAZAR ARMAS ELKE SUSY 44388375 NO CALIFICA -

13 VIVANCO SANCHEZ JACQUELINE BRIGGIT 76548975 NO CALIFICA -

14 MUNGUÍA CAMASCA DE HUATUCO SOLEDAD MILAGROS 46154999 NO CALIFICA -

15 DAVIRAN TURIN ALDO ALBERTO 08151610 NO CALIFICA -

16 TOCTO JAIMES MILDRA ASTRID 41864339 NO CALIFICA -

17 BRINGAS RUIZ ZENAIDA ROSARIO 42537607 DESCALIFICADO/A -

18 CAIPO ACOSTA LILY PAOLA KATHERINE 46419138 DESCALIFICADO/A -

19 FLORES ROSAS JOSÉ ANTONIO 09811523 DESCALIFICADO/A -

20 FONSECA LEYVA PAMELA 10806305 DESCALIFICADO/A -

21 MORY MERINO JENNY FIORELLA 44177271 DESCALIFICADO/A -

22 PASCUAL CAJAVILCA DANERY THALIA 47455142 DESCALIFICADO/A -

23 SALDIVAR FLORES KATHERINE PAOLA 45362937 DESCALIFICADO/A -

24 VILLEGAS LIZANA GILBER 10079159 DESCALIFICADO/A -

Califica: Postulante que obtiene una calificación entre veintiún (21) hasta treinta (30) puntos y cumpla con el criterio anterior (inciso b del numeral 6.2)

No califica: Postulante que obtiene una calificación entre cero (0) a veinte (20) puntos

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluación de conocimientos o asista fuera del horario programado. 

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE "CALIFICA" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE 
ETAPA: "EVALUACIÓN CURRICULAR"

INDICACIONES GENERALES

EVALUACIÓN CURRICULAR

FECHA: El 31 de julio del 2025 a cargo de la Gerencia de Recursos Humanos
Para la evaluación curricular la Gerencia de Recursos Humanos evaluará solo la documentación presentada como 
documentos sustentatorios de acuerdo al cronograma de las Bases, de los/as postulantes que tienen la condición de CALIFICA 
en la evaluación de conocimientos.

Gerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 30 de julio  del 2025


