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COMUNICADO DE REPROGRAMACIÓN 

 

Por medio de la presente, se comunica a los interesados en postular y al público en 

general que, conforme al Capítulo X de las Bases de la convocatoria, por motivos 

debidamente justificados, se procede a reprogramar el cronograma de la CAS N°075-

2025-MM, correspondientes a la Gerencia de Recursos Humanos, según detalle: 

 

ETAPAS DEL PROCESO FECHAS 
ÁREA 

RESPONSABLE 

CONVOCATORIA 

1 
Registro del proceso en el Portal Talento Perú – 
SERVIR. 

18/06/2025 

Gerencia de 
Recursos 
Humanos 

2 
Publicación de la convocatoria en el portal: 
- Portal Web institucional 
- Portal Talento Perú – SERVIR 

Del 23/06/2025 al 
04/07/2025 

Gerencia de 
Recursos 
Humanos 

3 

Presentación de los siguientes documentos: 
● Ficha de Postulación y anexos  
● Documentos Sustentatorios  

*De acuerdo al número 6.1 del punto A) y B) de 
las bases de postulación Horario: 00:00 a.m. 
hasta las 05:00 p.m. Dirección: 
convocatoriascas@miraflores.gob.pe  
Asunto: “Postulación CAS N°075-2025 – 
Médico ocupacional 

07/07/2025 y 
08/07/2025  

Gerencia de 
Recursos 
Humanos 

SELECCIÓN 

4 Verificación de postulación virtual 09/07/2025 

Gerencia de 
Recursos 
Humanos 

5 
Publicación de resultados de cumplimiento de 
fichas de postulación 

10/07/2024 

Gerencia de 
Recursos 
Humanos 

6 Evaluación de conocimientos virtual 11/07/2025  

Gerencia de 
Recursos 
Humanos 

7 
Publicación de resultados de la Ev. De 
Conocimientos 

14/07/2025 

Gerencia de 
Recursos 
Humanos 

8 Evaluación curricular virtual    
15/07/2025 y 
16/07/2025  

Gerencia de 
Recursos 
Humanos 

9 
Publicación de resultados de evaluación 
curricular y publicación de rol de entrevista 
personal 

17/07/2025  

Gerencia de 
Recursos 
Humanos 
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10 Entrevista personal 
18/07/2025 y 
21/07/2025 

Comité de 
Selección CAS 

11 
Publicación de resultados de entrevista 
personal y resultado final 

21/07/2025 

Gerencia de 
Recursos 
Humanos 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

12 Suscripción y registro del contrato   

El 22/07/2025, 
24/07/2025, 

25/07/2025 y del 
30/07/2025 al 
31/07/2025 

Gerencia de 
Recursos 
Humanos 

13 Inicio de Contrato 04/08/2025 Área Usuaria 

 

 

 

Agradecemos su comprensión. 

 
 

 

 

 

Gerencia de Recursos Humanos 
 

Miraflores, 01 de julio del 2025. 


