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RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PROCESO CAS N. 2 084 -2025-MM
UN (01) ORIENTADOR TRIBUTARIO

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICION NOTA
1 |CALDERON CORAL RICHARD 70584174 CALIFICA 27
2 | TORRES RAMIREZ YANIRA FLOR 77203927 CALIFICA 24
3 |ARELLANO ALVAREZ YARA KEMBERLYN 72926096 CALIFICA 21
4 |GUIURFA FERNANDEZ PRADA, AARON ISRAEL 72810934 CALIFICA 21
5 |QUISPE POMA ESTHER JENIFER 42378872 CALIFICA 21
6 |ARGUMEDO ALVAREZ CARLOS ANDRES 10085542 NO CALIFICA -
7 |CERNA RUIZ YASMINA 70219282 NO CALIFICA -
8 |ALEMAN HEREDIA JORGE 71443738 DESCALIFICADO/A -
9 |AREVALO SANCHEZ ROCIO 09753427 DESCALIFICADO/A -
10 |FALCON VASQUEZ KELLY RUBI 45855435 DESCALIFICADO/A -
11 |GONZALES AGUILAR RUDY DANIEL 47311283 DESCALIFICADO/A -
12 | VILLANUEVA MAMANI KARINA 46601729 DESCALIFICADO/A -

Califica: Postulante que obtiene una calificacion entre veintiun (21) hasta treinta (30) puntos y cumpla con el criterio anterior (inciso b del
numeral 6.2)

No califica: Postulante que obtiene una calificacion entre cero (0) a veinte (20) puntos

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluacion de conocimientos o asista fuera del horario programado.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE "CALIFICA" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE
ETAPA: "EVALUACION CURRICULAR"

INDICACIONES GENERALES

EVALUACION CURRICULAR

FECHA: El 25 de agosto del 2025 a cargo de la Gerencia de Recursos Humanos

Para la evaluacion curricular la Gerencia de Recursos Humanos evaluara solo la documentacion presentada como
documentos sustentatorios de acuerdo al cronograma de las Bases, de los/as postulantes que tienen la condicién de
CALIFICA en la evaluacién de conocimientos.

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 22 de agosto del 2025



