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RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR Y ROL DE ENTREVISTAS PERSONALES
CONVOCATORIA DE PRÁCTICAS N° 023-2025-MM

UN (01) PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA SUBGERENCIA DE FISCALIZACION Y CONTROL

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICIÓN
PUNTAJE

OBTENIDO
FECHA DE 

ENTREVISTA
HORA DE 

ENTREVISTA

1 APAZA HUARAYA SHIRLY DANITZA 71341106 APTO/A 20 29/8/2025 10:00 am 

2 BARTHE USHIÑAHUA NADYA KAROLINA 72709580 APTO/A 20 29/8/2025 10:10 am 

3 CANALES QUISPE LUIS BONIFACIO 72261933 APTO/A 20 29/8/2025 10:20 am 

4 CAPCHA PARI NICOLE LUCIANA 76336256 APTO/A 20 29/8/2025 10:30 am 

5 CUNIBERTTI ALVAREZ  EVANGELIN ANNJULIETTE 75103750 APTO/A 20 29/8/2025 10:40 am 

6 DUEÑAS ANCCASI CHRISTIAN 45848754 APTO/A 20 29/8/2025 10:50 am 

7 GOZAR AREVALO RUDDY ALFONSO 47599156 APTO/A 20 29/8/2025 11:00 am 

8 JAVIER BUENDIA SOL MILAGROS 75367557 APTO/A 20 29/8/2025 11:10 am 

9 LEONARDO GARAY MELL KIMBERLY 72458303 APTO/A 20 29/8/2025 11:20 am 

10 MAMANI GOMEZ NOHELIA MILAGROS 72437695 APTO/A 20 29/8/2025 11:30 am 

11 NEIRA HUAMAN JULISSA TRINI 72369996 APTO/A 20 29/8/2025 11:40 am 

12 ORTEGA CARLOS CAROLINA 74451384 APTO/A 20 29/8/2025 11:50 am 

13 OTERO BERNA EMY MAYTE 70569275 APTO/A 20 29/8/2025 12:00 pm

14 PACHECO GARRIDO FIORELLA GIOMIRA 73740763 APTO/A 20 29/8/2025 12:10 pm

15 REQUENA AVILA FHARIT EDUARDO 72368376 APTO/A 20 29/8/2025 12:20 pm

(*) No cumple con la formación académica

(**) No cumple con la experiencia general

Apto/a: Cuando el/la postulante declare cumplir con todos los requisitos mínimos solicitados en el perfil.
No Apto/a: Cuando el/la postulante declare no cumplir con algún requisito mínimo solicitado en el perfil, por lo que el/la postulante no 
continuará en el proceso.
Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación de los documentos sustentatorioss dentro del cronograma.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE "APTO/A" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE 
ETAPA: "ENTREVISTA PERSONAL"

INDICACIONES GENERALES

Lugar: Calle San Martin 864 - 2do piso, Subgerencia de Fiscalizacion y Control  - Miraflores

CONSIDERACIONES:
1) El/la candidato/a deberá presentarse en el horario establecido, se otorgará cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya 
no se permitirá el acceso a la entrevista y será considerado/a DESCALIFICADO/A.
2) Antes de iniciar la evaluación se le solicitará la presentación del DNI original y/o documento que permita la identificación del 
postulante, por lo que deberá tenerlo al alcance.

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores,  28 de agosto de 2025


