
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N. º 082 -2025-MM

UN (01) COORDINADOR DE LA CASA DEL ADULTO MAYOR

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION
PUNTAJE 

OBTENIDO
OBSERVACIONES

FECHA DE 
ENTREVISTA

HORA DE 
ENTREVISTA

1 FERNANDEZ SILVA MARIA ALEJANDRA 70983067 APTO/A 30 - 21/08/2025 9:00 am

2 FLORES ROJAS DANIEL ALEX 42924757 APTO/A 30 - 21/08/2025 9:10 am

3 GONZALES OLIVERA PEDRO ANTONIO 41935597 APTO/A 30 - 21/08/2025 9:20 am 

4 GUERRA YATACO EDUARDO OMAR 42977299 APTO/A 30 - 21/08/2025 9:30 am 

5 GUTIERREZ MARCHENA MELISSA DE LOS MILAGROS77212716 APTO/A 30 - 21/08/2025 9:40 am 

6 LUNA LARTIGA LURDES LUZMILA 10550774 APTO/A 30 - 21/08/2025 9:50 am 

7 MANZANO CARHUAVILCA BELINDA JESSICA 09699716 APTO/A 30 - 21/08/2025 10:00 am 

8 OLIVARES CHAVEZ ERWIN 70082803 APTO/A 30 - 21/08/2025 10:10 am 

9 PUELLES ROQUE KARINA DEL ROSARIO 40524271 APTO/A 30 - 21/08/2025 10:20 am 

10 RABANAL ESPINOZA BERNABE ROLLIER 43448467 APTO/A 30 - 21/08/2025 10:30 am 

11 CAMPOS SANCHEZ MARIO ANDRE SANTIAGO 47327220 NO APTO/A - 2 - -

12 MENDOZA BOJORQUEZ AXEL ABRAHAM 70065183 NO APTO/A - 2 - -

(1) No cumple con la formación académica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia especifica

(4) No cumple con la experiencia en el sector publico

(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el 
perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida 
en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y otros 
registros que impidan la contratación.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERÁN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: 
ENTREVISTA PERSONAL

INDICACIONES GENERALES

LUGAR: CALLE SAN MARTIN 864, OFICINA DE LA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS, 8VO PISO - Miraflores

CONSIDERACIONES:
1) El/la candidato/a deberá presentarse en el horario establecido, se otorgará cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitirá el acceso a la 
entrevista y será considerado/a DESCALIFICADO.
2) Antes de iniciar la evaluación se le solicitará la presentación del DNI original y/o documento que permita la identificación del postulante, por lo que deberá 
tenerlo al alcance.

Gerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 19 de agosto de 2025


