
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N. º 086 -2025-MM

UN (01) ANALISTA I

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION
PUNTAJE 

OBTENIDO
OBSERVACIONES

FECHA DE 
ENTREVISTA

HORA DE 
ENTREVISTA

1 BIANCHI SALAZAR MARIELLA PAOLA 10177406 APTO/A 25 - 22/09/2025 2:00 pm

2 CAÑOLA RIVAS LUIS FERNANDO 74466368 APTO/A 25 - 22/09/2025 2:10 pm

3 CASTRO FERMIN FIORELA GUISEL 70830879 APTO/A 25 - 22/09/2025 2:20 pm

4 CAYCHO CHUMPITAZ CHRISTOPHER STEVEN 73236871 APTO/A 25 - 22/09/2025 2:30 pm

5 FLORES BERROCAL HIPOLITO 06769662 APTO/A 25 - 22/09/2025 2:40 pm

6 LEON ATENCIO JHONEL EDSON 43677486 APTO/A 25 - 22/09/2025 2:50 pm

7 MENDOZA DELGADO JIMMY 40423368 APTO/A 25 - 22/09/2025 3:00 pm

8 MORAN PRETELL JOSE ANTONIO 40626845 APTO/A 25 - 22/09/2025 3:10 pm

9 MOSCOSO MAC-DOWALL GEORGE ANDRE 47816808 APTO/A 25 - 22/09/2025 3:20 pm

10 OLORTEGUI TREBEJO ELIZABETH SONIA 44237083 APTO/A 25 - 22/09/2025 3:30 pm

11 SIGUEÑAS ROJAS MANUEL ALFONSO 45816148 APTO/A 25 - 22/09/2025 3:40 pm

12 SORIA TORRES ROSA BEATRIZ 07976220 APTO/A 30 - 22/09/2025 3:50 pm

13 TITO MAMANI JASMIN HILLARY 76131733 APTO/A 25 - 22/09/2025 4:00 pm

14 ZORRILLA RIOS GUSTAVO ADOLFO 73013139 APTO/A 25 - 22/09/2025 4:10 pm

15 DEL AGUILA RIOS CECI VALERIA 71295589 NO APTO/A - (4) - -

16 MERCADO LÓPEZ QOILLOR LIKA MONICA 46737155 NO APTO/A - (4) - -

(1) No cumple con la formación académica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia especifica

(4) No cumple con la experiencia en el sector publico

(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el 
perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida 
en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y otros 
registros que impidan la contratación.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERÁN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: 
ENTREVISTA PERSONAL

INDICACIONES GENERALES

LINK: LINK: https://zoom.us/j/96882051451
CONSIDERACIONES:
1) El/la candidato/a deberá presentarse en el horario establecido, se otorgará cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitirá el acceso a la 
entrevista y será considerado/a DESCALIFICADO.
2) Antes de iniciar la evaluación se le solicitará la presentación del DNI original y/o documento que permita la identificación del postulante, por lo que deberá 
tenerlo al alcance.

Gerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 19 de setiembre de 2025


