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RESULTADOS DE LA EVALUACION PSICOLOGICA
APTOS PARA ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO CAS N.2 090-2025-MM
UN (01) CHOFER

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION OBSERVACIONES E:ﬁl'(:g\ll[s)iA E:'I(')RRE?IIIZiA
1 |ASCARATE MANGO EDWIN VICTOR 41542965 APTO/A - 10/10/2025 09:00 am
2 |DE LA CRUZ CONDE CARLOS 10808774 APTO/A - 10/10/2025 09:10 am
3 |GOMEZ PECEROS NELSON ABEL 44338755 APTO/A - 10/10/2025 09:20 am
4 |OBREGON SALAZAR BLANGER 10677251 APTO/A - 10/10/2025 09:30 am
5 |[YAURI RIVERA EPIFANIO 08884230 APTO/A - 10/10/2025 09:40 am
6 [CADILLO CHAVEZ EDUARDO WILLIAM 45259003 DESCALIFICADO/A - 10/10/2025 -

7 |MEDRANO RUIZ WILDER JAMES 46947263 DESCALIFICADO/A - 10/10/2025 -

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formacién académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y demds informacion
requerida en el perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formacion académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y demds
informacion requerida en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluacion de Psicoldgica o asista fuera del horario programado.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERAN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE
ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL

INDICACIONES GENERALES

Lugar de la Entrevista: CALLE SAN MARTIN 864, OFICINA DE LA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS, 8VO PISO - Miraflores
CONSIDERACIONES:

1) El/la candidato/a deberd presentarse en el horario establecido, se otorgard cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitird el
acceso a la entrevista y serd considerado/a DESCALIFICADO.

2) Antes de iniciar la evaluacion se le solicitard la presentacién del DNI original y/o documento que permita la identificacién del postulante, por lo
que deberd tenerlo al alcance

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 09 de octubre de 2025



