
RESULTADO DE  EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS
PROCESO CAS N. º116-2025-MM

UN (01 ANALISTA EN VERIFICACIÓN ADMINISTRATIVA MODALIDAD A Y B

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICIÓN NOTA

1 DAVILA FLORES WILDER LEONARDO 71203130 CALIFICA 27

2 GALLAC LOPEZ KAREN KATIA ANNABELLA 46241081 CALIFICA 24

3 QUISPE VARGAS VERONICA 08169577 CALIFICA 24

4 TOLEDO MILLA LORENA MARIA 41033009 CALIFICA 24

5 BALLADARES LEÓN ZULMY JOANNA 47579519 CALIFICA 21

6 RAMOS GONZALEZ CAMILA DORITA 76258269 CALIFICA 21

7 RODRIGUEZ BROWN AGURTO RENATO MANUEL 71959422 CALIFICA 21

8 ZURITA MARTINEZ TESSY YAJHAIRA 72020473 CALIFICA 21

9 MORALES VILLACREZ JOHANA ROSARIO 46395895 NO CALIFICA -

10 NORIEGA LUNA HEINER ALEJANDRO 23833711 NO CALIFICA -

11 ORTIZ MENDOZA TREISSY 73349598 NO CALIFICA -

12 ORTIZ SAENZ  GLADYS GRETELL 43642571 NO CALIFICA -

13 VALERA ESPINO STÉFANY 47633022 NO CALIFICA -

14 ESCUDERO TORRES DIEGO 41844160 NO CALIFICA -

15 JURADO PONCE LILIANA KARLA 70179956 NO CALIFICA -

16 JURADO FARROÑAY ANGEL REYNALDO 77494379 NO CALIFICA -

17 ALVAREZ GUARDIA DIANA MARLENE 06638384 NO CALIFICA -

18 ADRIANZEN RAMIREZ FRANCO ALBERTO 70012313 DESCALIFICADO/A -

19 MIRANDA ALVARADO VICTOR ENRIQUE 70689606 DESCALIFICADO/A -

20 YRENE HERRERA SAUL ALEXIS 72944150 DESCALIFICADO/A -

Califica: Postulante que obtiene una calificación entre veintiún (21) hasta treinta (30) puntos y cumpla con el criterio anterior (inciso b del numeral 6.2)

No califica: Postulante que obtiene una calificación entre cero (0) a veinte (20) puntos

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluación de conocimientos o asista fuera del horario programado. 

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE "CALIFICA" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE ETAPA: 
"EVALUACIÓN CURRICULAR"

INDICACIONES GENERALES

EVALUACIÓN CURRICULAR

FECHA: El 20 de noviembre   del 2025 a cargo de la Gerencia de Recursos Humanos
Para la evaluación curricular la Gerencia de Recursos Humanos evaluará solo la documentación presentada como documentos 
sustentatorios de acuerdo al cronograma de las Bases, de los/as postulantes que tienen la condición de CALIFICA en la 
evaluación de conocimientos.

Gerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 19 de noviembre del 2025


