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RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PROCESO CAS N2 003-2026-MM
UN (01) ASISTENTE DE AREA COACTIVO

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICION NOTA
1 |JIMENEZ CLEMENTE KEVIN JOSEPH 73657666 CALIFICA 27
2 |AYMARA PAIRA LUIS ALBERTO 10675632 CALIFICA 24
3 |PEVE QUIROZ LESLIE NOEMI 73042732 CALIFICA 24
4 |SANCHEZ COPIA WIMAN NATIVIDAD 45535910 CALIFICA 24
5 |CORNEJO PEREZ ANTERO JAVIER 42737774 CALIFICA 21
6 |MENA IZQUIERDO JHONY RAUL 70210659 CALIFICA 21
7 |CALDERON NAVEROS MOISES LEO 70606427 DESCALIFICADO/A -
8 |CHAVEZ GUILLERMO EDMAR MIGUEL 77154208 DESCALIFICADO/A -

Califica: Postulante que obtiene una calificacion entre veintiun (21) hasta treinta (30) puntos y cumpla con el criterio anterior (inciso b del
numeral 6.2)

No califica: Postulante que obtiene una calificacion entre cero (0) a veinte (20) puntos

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluacién de conocimientos o asista fuera del horario programado.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE "CALIFICA" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE
ETAPA: "EVALUACION CURRICULAR"

INDICACIONES GENERALES

EVALUACION CURRICULAR

FECHA: El 04 de febrero del 2026 a cargo de la Gerencia de Recursos Humanos

Para la evaluacién curricular la Gerencia de Recursos Humanos evaluard solo la documentacion presentada como
documentos sustentatorios de acuerdo al cronograma de las Bases, de los/as postulantes que tienen la condicion de
CALIFICA en la evaluacién de conocimientos.

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 03 de febrero del 2026



