
RESULTADO DE  EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS
PROCESO CAS N º007-2026-MM

UN (01) ANALISTA EN DISEÑO GRAFICO

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICIÓN NOTA

1 ACOSTA CHÁVEZ ENRIQUE 71440822 CALIFICA 30

2 MARTÍNEZ ZAVALA ELIPAOLA MERCEDES 70576557 CALIFICA 27

3 CALLE CHUMACERO GABRIEL FRANCESCO 70874130 CALIFICA 27

4 URBANO GUTIERREZ ROSA JEANNIE 10278757 CALIFICA 24

5 VELAZCO ATAUCUSI JUAN MANUEL 41512506 CALIFICA 24

6 ZELADA ARGUEDAS BRYAN 46714456 NO CALIFICA -

7 ASCAMA ROJO ALFREDO ALDEMAR 71706043 DESCALIFICADO/A -

8 DONAYRE FERNÁNDEZ HUGO ISAÍ 42684664 DESCALIFICADO/A -

9 VALVERDE ARCE, MARCO ANTONIO 42376655 DESCALIFICADO/A -

Califica: Postulante que obtiene una calificación entre veintiún (21) hasta treinta (30) puntos y cumpla con el criterio anterior (inciso b del 
numeral 6.2)

No califica: Postulante que obtiene una calificación entre cero (0) a veinte (20) puntos

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluación de conocimientos o asista fuera del horario programado. 

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE "CALIFICA" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE 
ETAPA: "EVALUACIÓN CURRICULAR"

INDICACIONES GENERALES

EVALUACIÓN CURRICULAR

FECHA: El 18 de febrero  del 2026 a cargo de la Gerencia de Recursos Humanos
Para la evaluación curricular la Gerencia de Recursos Humanos evaluará solo la documentación presentada como 
documentos sustentatorios de acuerdo al cronograma de las Bases, de los/as postulantes que tienen la condición de 
CALIFICA en la evaluación de conocimientos.

Gerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 17 de febrero  del 2026


